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BAKGRUND 

Hur ska vi kunna garantera pensionerna i framtiden utan att de offentliga finanserna sätts under alltför 
hård press? Befolkningen blir allt äldre och allt färre arbetstagare ska försörja allt fler pensionärer. I 
dag går det ungefär fyra personer i arbetsför ålder på varje pensionär. Om 50 år kommer det bara att 
finnas två för varje pensionär. Men med rätt åtgärder kan vi säkra pensionerna för framtiden. 

VAD GÄLLER FÖRSLAGET? 

 EU:s vitbok om pensioner innehåller förslag på åtgärder som ska hjälpa EU-länderna att 
säkra tillräckliga pensioner på ett ekonomiskt hållbart sätt genom att 

o uppmuntra folk att arbeta längre och spara mer till sin pension 
 

o se till att pensionssparandet är tryggt och kostnadseffektivt.  

VEM GYNNAS OCH PÅ VILKET SÄTT? 

 Alla i EU – vi vill alla ha en bra pension och måste planera för den. 

 EU-ländernas beslutsfattare – vitboken innehåller flera initiativ som kan hjälpa dem att säkra 
tillräckliga pensioner i framtiden. 

VARFÖR MÅSTE EU AGERA I DEN HÄR FRÅGAN? 

 Pensioner är i allt högre grad en fråga för hela EU. Pensionerna är viktiga för EU:s sociala 
och ekonomiska framgång. Ett lands pensionspolitik kan dessutom få effekter för andra 
länder. 

 Hela EU har intresse av att länderna får hjälp att reformera sina pensionssystem.   

 Samordnade EU-åtgärder behövs för att se till att människor får behålla sina 
pensionsrättigheter om de flyttar till ett annat EU-land, för att garantera konkurrens och utbud 
av pensionsprodukter på den inre marknaden och för att bevara stabiliteten i de offentliga 
finanserna och EU:s ekonomi. 

 Samrådet om pensioner visade att EU förväntas göra något.  

VAD INNEBÄR FÖRSLAGET RENT KONKRET? 

 EU:s förslag innebär ett mer omfattande och samordnat stöd till ländernas pensionsreformer. 
Målet är att alla ska få en tillräcklig och trygg pension genom att jobba längre och öka sitt 
eget pensionssparande på ett kostnadseffektiv sätt. 

NÄR TRÄDER FÖRSLAGET I KRAFT? 

 Förslaget ska diskuteras under 2012–2013. Lagstiftningen träder i kraft först några år senare. 

 
 

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=700&langId=en&consultId=3&visib=0&furtherConsult=yes
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