
Yleistajuinen tiivistelmä  
 

EU:n suunnitelma eläkkeiden turvaamiseksi 
 

TAUSTAA 

Miten ikääntyvissä yhteiskunnissa voitaisiin taata riittävä eläketurva ilman, että julkista taloutta 
rasitetaan liikaa? Nykyään jokaista eläkeikäistä henkilöä kohti on neljä työikäistä, eli suhde on 4:1. 
Viidenkymmenen vuoden kuluttua tämä suhde on enää 2:1. Eläkeläisten määrä siis kasvaa, mutta 
heistä huolehtivien työikäisten määrä vähenee. Muutos on dramaattinen ja haaste valtava. Riittävät 
eläkkeet voidaan kuitenkin turvata tulevaisuudessa, jos teemme nyt oikeita ratkaisuja. 

EHDOTUKSEN SISÄLTÖ 

Eläkkeitä koskevassa EU:n toimintasuunnitelmassa (nk. valkoinen kirja) ehdotetaan toimia, joilla 
jäsenmaita autetaan varmistamaan kansalaisilleen edullinen ja kestävä eläketurva. Ihmisiä esimerkiksi 
rohkaistaan pysymään pidempään työelämässä ja säästämään eläköitymistään varten. Tavoitteena on 
myös parantaa eläkesäästöjen turvallisuutta ja kustannustehokkuutta.  

HYÖTYJÄT JA HYÖDYT 

Kaikki EU:n kansalaiset voivat hyötyä EU:n toimista sekä suunnitellessaan eläköitymistä että 
saadessaan eläkettä. 
 
Toimintasuunnitelmassa on useita poliittisia aloitteita, joiden avulla EU voi tukea jäsenvaltioiden 
poliittisia päättäjiä pyrittäessä varmistamaan eläketurvan riittävyys tulevaisuudessa. 

EU:N TOIMIEN TARVE 

Eläkkeet ovat yhä enenevässä määrin EU:n yhteinen ongelma. Niillä on keskeinen merkitys EU:n 
yhteiskunnalliselle ja taloudelliselle menestykselle, ja kunkin jäsenmaan eläkepolitiikka vaikuttaa 
muihin. Jäsenvaltioiden onnistunut eläkejärjestelmien ja eläkkeellesiirtymiskäytäntöjen uudistaminen 
on koko EU:n edun mukaista.  
 
EU:n koordinointia tarvitaan, jotta kansalaiset eivät menetä eläke-etujaan muuttaessaan toiseen EU-
maahan ja jotta kuluttajat voivat tehdä sisämarkkinoilla valintoja eläketuotteiden välillä. Koordinoinnin 
avulla voidaan myös varmistaa, että julkisen talouden tasapaino ja EU:n talouden vakaus säilyvät. 
 
Eläkkeitä koskeva julkinen kuuleminen osoitti, että EU:lta odotetaan eläkkeisiin liittyviä toimia.  

EHDOTETUT MUUTOKSET 

Suunnitteilla olevat EU:n toimet tukevat kansallisia eläkeuudistuksia aiempaa kattavammin ja 
koordinoidummin. Uudistusten tarkoitus on kannustaa ihmisiä pysymään pidempään työelämässä ja 
säästämään eläköitymistään varten kustannustehokkaalla tavalla, jotta he saavat riittävät, kestävät ja 
turvatut eläkeoikeudet. 

TOTEUTUSAIKATAULU 

Ehdotuksista keskustellaan vuosina 2012–2013, ja lainsäädäntö voi tulla voimaan muutamaa vuotta 
myöhemmin. 

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=700&langId=en&consultId=3&visib=0&furtherConsult=yes
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