
O ČO IDE?

Ak sa zavedú správne 
politiky, zelená transformácia 
má potenciál vytvoriť 
ďalší 1 MILIÓN NOVÝCH 
PRACOVNÝCH MIEST DO 
ROKU 2030 a približne 
2 MILIÓNY DO ROKU 2050.

Podpora účasti na odbornej 
príprave a celoživotnom 
vzdelávaní, aby sa uspokojili 
POTREBY SPOJENÉ 
SO ZVYŠOVANÍM 
ÚROVNE ZRUČNOSTÍ A S 
REKVALIFIKÁCIOU.

Zabezpečenie cenovo 
dostupného PRÍSTUPU 
K ZÁKLADNÝM SLUŽBÁM, 
ako sú energia, mobilita 
a bývanie.

Spravodlivosť a solidarita sú kľúčovými zásadami Európskej zelenej dohody.  
V záujme využitia potenciálu zelenej transformácie, pokiaľ ide o zamestnanosť 
a sociálnu oblasť, a zabezpečenia toho, aby sa na nikoho nezabudlo, je nevyhnutné 
zmobilizovať všetky dostupné nástroje a finančné prostriedky, spolupracovať počas 
transformácie so zainteresovanými stranami a komunitami a zaviesť správne politiky.

December 2021ZABEZPEČENIE 
SPRAVODLIVÉHO PRECHODU 
KU KLIMATICKEJ NEUTRALITE



KTO BUDE MAŤ Z TOHO PROSPECH?

 > ľudia žijúci 
v chudobe 
alebo ohrození 
chudobou a/
alebo energe-
tickou chudo-
bou

 > ľudia, 
ktorí čelia 
prekážkam 
mobility

 > ľudia, ktorí čelia 
nadmerným 
nákladom na 
bývanie

 > ľudia, ktorí sú 
najviac vzdialení 
od trhu práce, 
napríklad 
z dôvodu úrovne 
svojich zručností

 > ľudia, ktorí v rámci 
transformácie 
zmenia prácu 
a musia prispôsobiť 
svoje zručnosti 
prostredníctvom 
odbornej prípravy

Prospešné to bude pre všetkých v EÚ vrátane mikropodnikov, malých a stredných podnikov. Balíky 
politických opatrení, ktoré predložia členské štáty, by mali byť osobitne namierené najmä na tie osoby 
a domácnosti, ktoré sú najviac postihnuté zelenou transformáciou. Sú to napríklad:

FINANČNÉ PROSTRIEDKY EÚ MÔŽU POMÔCŤ

 > Navrhovaný Sociálno-klimatický fond 
v objeme 72,2 miliardy EUR podporí 
zraniteľné domácnosti, používateľov 
dopravy a mikropodniky, ktorých sa týka 
zavedenie obchodovania s emisiami 
z palív používaných v cestnej doprave 
a v budovách.

Na podporu rozvoja zelených zručností, 
podporu ekologického podnikania, 
poskytovanie pomoci pri výskume 
zameranom na zelené pracovné miesta 
alebo na podporu sociálneho začlenenia  
ľudí dotknutých transformáciou je 
k dispozícii škála finančných prostriedkov EÚ.
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AKÉ SÚ HLAVNÉ NAVRHOVANÉ OPATRENIA?
Komisia nabáda členské štáty, aby prijali opatrenia a kroky zamerané na spravodlivý prechod ku 
klimatickej neutralite a aby:

 > aktívne 
podporovali 
kvalitné 
pracovné 
miesta

 > umožnili rov-
naký prístup 
k vzdeláva-
niu a odbor-
nej príprave

 > zabezpečili 
spravodlivé 
daňovo-dávkové 
systémy 
a primeranú 
sociálnu 
ochranu

 > hodnotili skutočný 
vplyv politík 
spravodlivej 
transformácie na 
zamestnanosť 
a sociálnu 
oblasť

 > koordinovali 
politické opatre-
nia na všetkých 
úrovniach a v ob-
lastiach a inklu-
zívnym spôsobom 
zapojili sociálnych 
partnerov, ob-
čiansku spoloč-
nosť, regionálne 
a miestne orgány

 > Zabezpečili 
prístup k cenovo 
dostupným 
základným 
službám 
a bývaniu pre 
ľudí a domácnosti 
najviac postihnuté 
zelenou 
transformáciou
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