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ONDERSTEUNING VAN

DE WERKGELEGENHEID
VOOR JONGEREN

Een brug naar banen voor
de volgende generatie

Juli 2020 #EUBridgetoJobs

Jongeren verdienen alle mogelijke kansen om hun volledige potentieel te ontwikkelen om de toekomst
van de EU vorm te geven en te gedijen in de groene en digitale transities. Jongeren hebben vaak een
moeilijke start op de arbeidsmarkt en dat is door de coronapandemie nog duidelijker geworden.
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De EU helpt de lidstaten deze uitdaging rechtstreeks aan te pakken door het volgende
voor te stellen:

Een brug naar banen Het EU-beleid op het gebied Een nieuwe impuls voor Aanvullende maatregelen
- versterking van de van beroepsonderwijs en leerlingplaatsen ter ondersteuning van
jongerengarantie -opleiding toekomstbestendig de werkgelegenheid voor
maken jongeren
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Tientallen miljarden euro’s voor het herstelplan voor jongeren
De lidstaten moeten prioriteit geven aan investeringen die jongeren op korte en middellange termijn kunnen helpen




EEN BRUG NAAR BANEN: VERSTERKING VAN DE JONGERENGARANTIE

Als je je aanmeldt voor de jongerengarantie ontvang je
binnen vier maanden een aanbod voor werk, onderwijs, een
leerlingplaats of opleiding.

De EU heeft de jongerengarantie in 2013 in het leven geroepen en er bruggen mee
gebouwd naar de arbeidsmarkt voor meer dan 24 miljoen jongeren.

De nieuwe en verbeterde brug naar banen:

15 is voor jongeren tussen N Z zal inclusiever zijn, met een breder

2'9 15 en 29 jaar 7| R bereik en specifiek gericht op kansarme
groepen

zal aansluiten bij de behoeften van zal advies op maat,

vaardigheden aanbieden, met name die mentoring bieden
voor de groene en digitale transities

ondernemingen, vooral kmo’s, en de nodige begeleiding en
e : g

HET EU-BELEID OP HET GEBIED VAN BEROEPSONDERWIJS EN -OPLEIDING
TOEKOMSTBESTENDIG MAKEN

Beroepsonderwijs en -opleiding helpt jongeren zich voor te bereiden op hun eerste baan en geeft volwassenen de kans
nieuwe vaardigheden te leren en hun loopbaan te ontwikkelen. Het zal een essentieel onderdeel uitmaken van de hulp voor
jongeren om tijdens de herstelperiode aan de bak te komen. Met haar voorstel voor een aanbeveling volgt de Commissie
een nieuwe aanpak van beroepsonderwijs en -opleiding om ze moderner, aantrekkelijker en flexibeler te maken, en beter
geschikt voor het digitale tijdperk en de groene transitie.

Meer

EEN NIEUWE IMPULS VOOR LEERLINGPLAATSEN

Leerlingplaatsen zijn een win-winsituatie:

bedrijven krijgen
de geschoolde
arbeidskrachten
die ze nodig
hebben voor de
toekomst

De EU zal het aanbod van leerlingplaatsen
helpen stimuleren, bijvoorbeeld door
steun aan kmo’s te bevorderen en lokale
en regionale overheden te mobiliseren. De
Europese Alliantie voor leerlingplaatsen
heeft een cruciale rol gespeeld en heeft
jongeren sinds de lancering in 2013
meer dan 900 000 mogelijkheden voor
leerlingplaatsen geboden. De Commissie
zal het initiatief verlengen om nieuwe
verbintenissen voor digitale en groene
leerlingplaatsen te realiseren.



https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=22828&langId=nl

De Commissie dringt er bij de lidstaten ook op aan om via Next Generation EU en de
toekomstige EU-begroting de steun voor werkgelegenheid voor jongeren te vergroten.
De algemene ambitie is dat de lidstaten ten minste 22 miljard euro EU-financiering in

werkgelegenheid voor jongeren investeren:

De EU kan bijvoorbeeld bijdragen aan de financiering van:

starterspremies en leningen premies voor kmo’s

voor jonge ondernemers, die leerlingen
mentorregelingen en aanwerven
starterscentra

capaciteitsopbouw opleiding op het gebied
van openbare van loopbaanontwikkeling
diensten voor in het formele onderwijs

arbeidsvoorziening
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opleidingssessies om
nieuwe vaardigheden te
verwerven die nodig zijn op
de arbeidsmarkt

investeringen in
infrastructuur en
technologie voor digitaal
leren.
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