
CO JEST STAWKĄ TRANSFORMACJI?

Jeżeli zostaną wdrożone 
właściwe strategie, w wyniku 
zielonej transformacji 
może powstać dodatkowy 
MILION MIEJSC PRACY 
DO 2030 i około 2 MILIONY 
DO 2050 R.

Promowanie uczestnictwa 
w szkoleniach i uczeniu się 
przez całe życie, aby zaspokoić 
ZAPOTRZEBOWANIE 
W ZAKRESIE PODNOSZENIA 
I ZMIANY KWALIFIKACJI.

Zapewnienie przystępnego 
cenowo dostępu do 
PODSTAWOWYCH USŁUG, 
takich jak energia, mobilność 
i mieszkalnictwo.

Grudzień 2021 r.

Sprawiedliwość i solidarność to podstawowe zasady Europejskiego Zielonego Ładu. 
Aby wykorzystać potencjał w zakresie zatrudnienia i potencjał społeczny zielonej 
transformacji oraz zagwarantować, że nikt nie zostanie pominięty, konieczne jest 
zmobilizowanie wszystkich dostępnych narzędzi i funduszy, nawiązanie współpracy 
z zainteresowanymi stronami i grupami społecznymi oraz wdrożenie odpowiednich 
strategii politycznych.

ZAPEWNIENIE  
SPRAWIEDLIWEJ 
TRANSFORMACJI W KIERUNKU 
NEUTRALNOŚCI KLIMATYCZNEJ



KIM BĘDĄ BENEFICJENCI?

 > osoby 
doświadczające 
ubóstwa/ubóstwa 
energetycznego 
lub nim zagrożone;

 > osoby 
borykające się 
z przeszkodami 
w zakresie 
mobilności;

 > osoby do-
świadczające 
przeciążenia 
wydatkami 
mieszkaniowy-
mi;

 > osoby najbardziej 
oddalone od rynku 
pracy, na przykład 
ze względu na swoje 
umiejętności;

 > osoby, które zmienią 
pracę i będą musiały 
dostosować swoje 
umiejętności poprzez 
szkolenia.

Korzyści odniosą wszyscy mieszkańcy UE, w tym mikroprzedsiębiorstwa oraz małe i średnie przedsiębiorstwa. 
Pakiety polityczne przedstawione przez państwa członkowskie powinny jednak w szczególności uwzględniać 
osoby i gospodarstwa domowe najbardziej obciążone skutkami zielonej transformacji, takie jak:

FUNDUSZE UE MOGĄ POMÓC

 > Proponowany Społeczny Fundusz 
Klimatyczny z budżetem 72,2 mld euro 
będzie wspierał gospodarstwa 
domowe znajdujące się w trudnej 
sytuacji, użytkowników transportu 
i mikroprzedsiębiorstwa obciążone skutkami 
wprowadzenia handlu uprawnieniami 
do emisji w odniesieniu do paliw 
wykorzystywanych w transporcie drogowym 
i w budynkach.

Środki z szeregu funduszy UE 
można wykorzystać na takie cele, 
jak wspieranie rozwoju umiejętności 
ekologicznych, promowanie ekologicznej 
przedsiębiorczości, finansowanie badań 
naukowych wspierających zielone 
miejsca pracy lub promowanie włączenia 
społecznego osób obciążonych skutkami 
transformacji.
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JAKIE GŁÓWNE DZIAŁANIA SĄ PROPONOWANE?
Komisja zachęca państwa członkowskie do wprowadzenia środków i podjęcia działań na rzecz sprawiedliwej 
transformacji w kierunku neutralności klimatycznej, aby:

 > oceniać rzeczywisty 
wpływ polityki 
w zakresie 
sprawiedliwej 
transformacji na 
zatrudnienie 
i społeczeństwo.

 > koordynować dzia-
łania polityczne na 
wszystkich szcze-
blach i we wszyst-
kich dziedzinach 
oraz współpracować 
w sposób sprzy-
jający włączeniu 
społecznemu z part-
nerami społecznymi, 
społeczeństwem 
obywatelskim, wła-
dzami regionalnymi 
i lokalnymi;

 > zapewnić dostęp 
do przystępnych 
cenowo podsta-
wowych usług 
i mieszkań osobom 
i gospodarstwom 
domowym najbar-
dziej obciążonym 
skutkami zielonej 
transformacji;

 > aktywnie 
wspierać 
wysoką jakość 
zatrudnienia;

 > zapewnić równy 
dostęp do 
kształcenia 
i szkolenia;

 > zapewnić 
sprawiedliwe 
systemy 
podatków i ulg 
podatkowych 
oraz odpowiednią 
ochronę socjalną;
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