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Izjava o ogranic¢enju odgovornosti

https://ec.europa.eu/info/legal-notice hr

Relevantna dokumentacija
Uredba (EZ) br. 1309/2013. SL L 347/855 (20. 12. 2013.)

Uredba (EU, Euratom) 2018/1046. SL L 193/1 (18. 7. 2018.). Posebno Clanak 274.

Obrazac zahtjeva

Zahtjevi za potporu iz EGF-a podnose se putem SFC-a (Sustav za upravljanje fondovima u
Europskoj uniji)

Struktura zavrsnog izvjeséa i smjernice (izjava o opravdanosti izdataka)

lzvjescivanje o konacnim rezultatima obavlja se putem SFC-a.

1.

1.2.

2.

2.1.

PODNOSITELJI ZAHTJEVA
Pitanje: Tko mozZe podnijeti zahtjev za potporu iz EGF-a?

Odgovor: Samo drzave clanice mogu podnijeti zahtjev. Inicijativu za podnosenje
zahtjeva mogu dati dionici, tj. pogodeno mjesto ili regija, ukljuCeni socijalni partneri ili
ukljuCeni radnici, ali zahtjev mora podnijeti drzava ¢lanica te ga mora potpisati osoba
ovlastena za predstavljanje drzave Clanice.

U pravilu su predstavnici drzave clanice mjerodavno ministarstvo ili stalno
predstavnistvo drzave Clanice pri EU-u.

Pitanje: Moze li se regija ili drugo tijelo ovlastiti za predstavljanje drzave
Clanice v svrhe podnosenja zahtjeva za potporu iz EGF-a?

Odgovor: To je moguce, ali to ovlastenje treba dokumentirati i dostaviti Komisiji na
zahtjev.

KRITERIJI POVEZANI S GLOBALIZACIJOM / TRGOVINOM / KRIZOM

Pitanje: Koje bi vrste dokaza drzava clanica frebala podnijeti kako bi
pokazala vezu izmedu otpustanja ili prestanka radne djelatnosti i utjecaja
strukturnih promjena u tokovima svjetske trgovine?

Odgovor: Uredbom o EGF-u zahtijeva se da drzave clanice koje podnose zahtjev
dostave ,,obrazlozenu analizu veze izmedu ofpustanja ili prestanka djelatnosti i velikih
strukturnih promjena u tokovima svjetfske frgovine, ili ozbiljnih poremecaja u lokalnom,
regionalnom i nacionalnom gospodarstvu uzrokovanih globalizacijom”. Dokazi bi
trebali, koliko je to moguce, potjecati iz priznatih i pouzdanih izvora.

Drzave Clanice trebale bi dostaviti jasne statistiCke podatke i popratne informacije
kojima se dokazuje da su otpustanja ili prestanak radne djelatnosti posljedica barem
jednog od sliedecinh uzroka:

1. znatnog porasta uvoza u EU
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2. i/ilivelikog zaokreta u trgovini robom ili uslugama u EU-u
3. /il brzog opadanja trzisnog udjela EU-a u odredenom sektoru
4. i/ili premjestanja djelatnosti u zemlju izvan EU-a.

StatistiCki podaci o tockama 1., 2. i 3. mogu se preuzeti iz Eurostatove baze podataka
EASYCOMEXT v sluCaju porasta uvoza i zaokreta u frgovini robom |li iz Eurostatove
opce baze podataka za trgovinu uslugama (na temelju statistike platne bilance).
Treba napomenuti da se za statistiCke podatke o trgovini robom Cesto primjenjuje
klasifikacija HS! umjesto klasifikacije NACE. Tablicu podudarnosti mozete pronadi u
Eurostatovoj bazi podataka RAMON. StatistiCki podaci o toCki 4. mogu se prikupiti
posebnim anketama ako postoje. Podacima koji se odnose na premjestanje
djelatnosti u zemlje izvan EU-a trebalo bi dokazati da su djelatnosti (proizvodnja |li
usluge) koje su se prethodno obavljale unutar EU-a zamijenjene proizvodnjom u zemlji
izvan EU-a.

Popis varijabli moze se dopuniti detaljnijim stafistiCkim podacima o odredenom
slucaju. Ta smjernica pruza opci okvir koji se moze prilagoditi za svaki pojedini slucaj. U
tom smislu Europski centar za pracenje promjena (EMCC) moze pomoci Komisiji i
drzavama clanicama kvalitativnim i kvantitativnim analizama radi lakSe evaluacije
globalizacijskih trendova i koristenja EGF-a.

Pitanje: Koje bi vrste dokaza drzava clanica frebala podnijeti kako bi
pokazala vezu izmedu otpustanja ili prestanka radne djelatnosti i utjecaja
nastavka globalne financijske i ekonomske krize ili nove globalne financijske i
ekonomske krize?

Odgovor: Uredbom o EGF-u zahtijeva se da drzave clanice koje podnose zahtjev
dostave obrazlozenu analizu veze izmedu ofpustanja ili prestanka djelatnosti i
nastavka globalne financijske i ekonomske krize ili nove globalne financijske i
ekonomske krize. Dokazi bi frebali, koliko je to moguce, potjecati iz priznatih i
pouzdanih izvora (na primjer, Eurostat ili nacionalni ekvivalent). Europski centar za
pracenje promjena (EMCC) moze biti izvor korisnih informacija koje treba ukljuciti u
zahtjev.

Drzave cClanice trebale bi dostaviti jasne statistiCke podatke i popratne informacije
kojima se dokazuje da su otpusStanja ili prestanak radne djelatnosti posliedica
nastavka globalne financijske i ekonomske krize ili nove globalne financijske i
ekonomske krize. Stoga su potrebni podaci o prometu iz kojih su vidljivi uCinci krize,
prema sektoru i regiji u odredenom razdoblju, kao i popratne informacije o tome kako
je kriza prouzrokovala smanjenje proizvodnje ili prodaje i kako je to utjecalo na
predmetno poduzece ili poduzeda.

3. OTPUSTANJA

3.1.

Pitanje: Kad se otpustanje moze uracunati u najmaniji broj od 500 otpustanja
koji je propisan Uredbom o EGF-u?

Odgovor: Clankom 5. Uredbe o EGF-u utvrduje se pet moguénosti odabira trenutka:

1 Harmonizirani sustav nazivija i brojcanog oznacavanja robe (ili Harmonizirani sustav) je sustav za
razvrstavanje robe u medunarodnoj trgovini.
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(kad poslodavac pisanim putem? obavijesti nadlezno tijelo javne vlasti o
planiranom kolektivnom otpustanju, ili

(2)kad poslodavac obavijesti radnika o namjeri da raskine ugovor o radu; to se
obicno (ali ne nuzno) obavlja otkaznim pismom, ili

(3) na dan stvarnog raskida ugovora o radu ili njegova isteka, tj. na dan kad radnik
stvarno napusta radno mjesto, ili

(4)na dan zavriSetka ustupanja radnika zaposlenog preko agencije za priviemeno
zaposljavanje poduzecu korisniku, ili

(5) za samozaposlenu osobu, na dan prestanka djelatnosti kako je odredeno u skladu
s nacionalnim zakonima i drugim propisima.

Pri koristenju prve mogucénosti drzava Clanica koja podnosi zahtjev mora dostaviti
Komisiji dodatne informacije o stvarnom broju radnika progladenih viskom prije nego
Sto Komisija zavrsi svoju ocjenu o tome jesu li ispunjeni uvjeti za financijski doprinos.

Drzava Clanica moze v istom zahtjevu kombinirati nekoliko moguénosti, ali mora jasno
navesti koju je od pet mogucnosti za izraCunavanje viskova (ili njihovu kombinaciju)
upotrijebila za svako poduzece u kojemu se provodi otpustanje.

Pitanje: Mogu li radnici zaposleni preko agencije za priviemeno zaposljavanje
v poduzecu koje provodi otpustanja biti ukljuéeni u ukupni broj od najmanje
500 radnika proglasenih viskom?

Odgovor: Da. U slucaju radnika koji su zaposleni preko agencije za priviemeno
zaposljavanje vjerojatno je da je agencija dobavljac (osoblja) za glavno poduzece u
kojemu se provodi otpustanje. Ako je tako, radnici zaposleni preko agencije za
privremeno zapodljavanje mogu se uracunati u najmaniji broj od 500 otpustanja pod
uvietom da su njihovi ugovori s agencijom raskinuti zbog otpustanja u glavhom
poduzecu. Mora se dokazati jasna veza izmedu ta dva dogadaja.

U tim sluc¢ajevima oni se mozda nec¢e samo uracunati u prag, veé ¢e biti ukljuceni i u
mjere koje se sufinanciraju iz EGF-a kao prihvatljivi korisnici.

Pitanje: Koja se vrsta samozaposlenih radnika moze ukljuciti v ukupni broj od
najmanje 500 radnika proglasenih viskom?

Odgovor: Primjer takvog prihvatlivog samozaposlenog radnika bio bi vrtlar ili perac
prozora u poduzecu koje se zatvara. Takvi radnici obicno se zaposljavaju samostalno,
ali s punim radnim vremenom ako je poduzece veliko, te bi izgubili posao i prestali sa
svojom djelatnos¢u kad poduzece vise ne bi trebalo njihovu uslugu. Drugi primjer
mogao bi biti veliki broj poljoprivrednika u regiji ili u dvije susjedne regije koje prestaju
sa svojim poljoprivrednim djelatnostima zbog frgovinskog sporazuma koji utjeCe na
njihov sektor ili krize koja smanjuje potraznju za njihovim proizvodima.

2 U skladu s odredbama &lanka 3. stavka 1. Direktive Vije¢a 98/59/EZ o
uskladivanju zakonodavstava drzava Clanica u odnosu na kolektivno otkazivanje
(SLL 225, 12. 8. 1998., str. 16.).
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

Pitanje: Mogu li radnici koji su se dobrovoljno javili za prijevremeno
umirovljenje ili dobrovoljno otpustanje biti ukljuceni u ukupni broj od najmanje
500 radnika proglasenih viskom?

Odgovor: Radnici koji su odabrali prijevremeno umirovljenje ili dobrovoljno otpustanje
mogu biti ukljuceni u ukupni broj od 500 ili vise radnika proglasenih viskom ako su se
svojevoljno na poziv poslodavca javili kao dobrovoljci i ako su ispunjeni drugi kriteriji
prihvatljivosti. Mogu biti ukljuceni i kao prihvatljivi korisnici u mjere koje se sufinanciraju
iz EGF-a ako Zele pronaci nove mogucnosti zaposlenja.

Kako se definira lokacija poduze¢a ako ono ima radna mjesta u nekoliko
regija drzave ¢lanice?

Odgovor: U slucaju primjene clanka 4. stavka 1. tocke (b) ili primjene clanka 4.
stavka 2. na temelju Clanka 4. stavka 1. tocCke (b), broj otpustanja racuna se u jednoj
regiji ili u dvije susjedne regije ili u viSe od dvije susjedne regije razine NUTS 2, pod
uvjetom da je vise od 500 radnika ili samozaposlenih osoba pogodeno u dvije regije
zajedno. Stoga je vazno tocno utvrditi regije u kojima freba izraCunati broj radnika.

Kriterij koji se koristi pri izraCunavanju broja radnika proglasenih viskom jest lokacija
uobicajenog radnog mijesta svakog radnika u frenutku kad je ofpusten. Tako
poduzece sa sjediStem u glavnom gradu drzave cClanice moze imati podruznice u
nekoliko regija. Broj radnika koji rade u fim podruznicama mora se izracunati u regiji u
kojoj se nalazi njihova podruZnica.

Pitanje: Kako se moze sastaviti zajednicki zahtjev dviju ili vise drzava clanica
ako je isti dogadaj uzrokovao otpustanja v vise od jedne drzave ¢lanice?

Odgovor: Ako ukupni broj otpustanja u dviema geografski susjednim regijama dviju
drzava Clanica dosegne 500 ili vise otpustanja te se otpustanja javijaju u istom odjeljku
NACE-a Rev. 2 (tj. ekonomskom sektoru), ona se mogu povezati u dvama odvojenim
zahtjevima prema clanku 4. stavku 1. tocki (b) Uredbe o EGF-u. Tako se otpustanja u
dvjema regijama mogu zajedno uracunati u prag od 500 otpustanja, ali svaka ce
drzava Clanica zasebno izraditi i provoditi mjere.

Globalizacijski dogadaj iz kojeg moze proizadi zahtjev jedne drzave Elanice prema
Clanku 4. stavku 1. tocki (a) Uredbe o EGF-u (1j. 500 ili vise otpustanja u poduzecu u
drzavi Clanici) moze uzrokovati ofpustanja (npr. kod dobavljaca) i u drugoj drzavi
Clanici. Ta otpustanja, ako ih je manje od 500, potencijalno bi mogla biti predmet
zahtjeva prema clanku 4. stavku 2., koji se odnosi na iznimne okolnosti. Zahtjev bi Cak
mogla podnijeti samo jedna drzava Clanica ako druga pogodena drzava Clanica
odluci da nece podnijeti zahtjev.

Obrazac zahtjeva za potporu iz EGF-a u SFC-u omogucuje drzavama clanicama da
dostave jasne podatke o vezi izmedu bilo koja dva odvojena zahtjeva.

Pitanje: Mogu li radnici koji su proglaseni viskom u malim i srednjim
poduzeéima (MSP-ovi) koristiti potporu iz EGF-a?

Odgovor: EGF moze pomocdi radnicima koji su proglaseni viskom u MSP-ovima na
Cetiri moguca nacina:

= Prema cClanku 4. stavku 1. tocki (a), ako je MSP dobavljac ili daljnji proizvodac za
poduzece u kojemu se provodi otpustanje kao posliedica uc€inaka globalizacije ili
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3.8.

3.9.

3.10.

globalne ekonomske i financijske krize, otpustanja u MSP-u mogu biti ukljuCena u
zahtjev koji podnosi drzava clanica.

= Clanak 4. stavak 1. to¢ka (b) posebno je ukljucen u Uredbu kako bi se obuhvatili
osobito MSP-ovi u odredenom sektoru u jednoj regiji (ili susjednim regijama).

= Prema clanku 4. stavku 2., zahtjev za potfporu iz EGF-a mozZe se podnijeti u vezi s
»~-malim trzistima rada” (npr. udaljena i slabo naseljena regija ili geografski izolirano
podrucje poput otoka ili planinske doline) te zbog ,,iznimnih okolnosti” (ako ,,uvjeti iz
Clanka 4. stavka 1. toCke (a) ili (b) nisu u potpunosti ispunjeni i kad otpustanja imaju
ozbiljan ucinak na zaposlenost i lokalno gospodarstvo™). Ta odredba moze koristiti
radnicima koje su MSP-ovi proglasili viskom.

= U skladu s Clankom 4. stavkom 2., ako drzava clanica podnositeljica zahtjeva
dokaZze da su MSP-ovi glavna ili jedina vrsta djelatnosti u regiji te da se zahtjev
odnosi samo ili uglavnhom na MSP-ove, zahtjev moZe iznimno obuhvatiti MSP-ove
koji djeluju u razlicitim gospodarskim sektorima (definiranima na razini NACE-a
Rev. 2) i koji se nalaze u toj konkretnoj regiji.

Pitanje: Moze li se pomo¢ iz EGF-a prema c¢lanku 4. stavku 1. tocki (a)
omoguciti radnicima koji su proglaseni viskom kod dobavlja¢a glavnog
poduzeca ili daljnjih proizvodaca koji ovise o tom poduzecu ¢ak i ako se za
radnike tog glavnog poduzeca ne podnese zahtjev?

Odgovor: Clankom 4. stavkom 1. tockom (a) Uredbe o EGF-u obuhvaéena su
otpustanja u poduzecu, kod njegovih dobavljac¢a i daljnjin proizvodaca. Kako bi
opravdala zahtjev za pomoc¢ iz EGF-a, drzava clanica mora prikazati ucCinke
globalizacije ili globalne financijske i ekonomske krize na glavno poduzece te dokazati
da su ofpustanja kod dobavljaca ili daljnjin proizvodaca posliedica ucinaka
globalizacije ili krize na to glavno poduzece. Drzava C&lanica moze odluciti da u
zahtjev nece ukljuciti otpustanja u glavnom poduzecu.

Pitanje: Moze li drzava clanica ukljuciti otpustanja kod dobavljaca ako se s
glavnim poduzeéem koje je predmet zahtjeva za potporu iz EGF-a nije
obavljalo cijelo njihovo poslovanje?

Odgovor: Vaino je pokazati da su otpustanja kod dobavljaca posliedica aktivnosti
glavnog poduzeca koje je pogodeno globalizacijom ili globalnom financijskom i
ekonomskom krizom. To je mozda lakse dokazati, na primjer, u sluCaju radnika Cije se
radno mjesto nalazilo u prostorijama glavnog poduzeca.

Pitanje: Ako poduzeée i njegovi dobavljac¢i pripadaju istom sektoru
djelatnosti, mogu li biti prihvatljivi za pomo¢ iz EGF-a prema ¢lanku 4. stavku
1. tocki (b)?

Odgovor: U tom bi slucaju drzave clanice odlucCivale koji bi pristup mogao biti
primjereniji, onaj iz Clanka 4. stavka 1. tocke (a) ili onqj iz Clanka 4. stavka 1. toCke (b),
postujuci referentno razdoblie od Eetiri odnosno devet mjeseci te druge uvjete.

Kod pristupa iz Clanka 4. stavka 1. tocke (a) (u kojemu se primjenjuje referentno
razdoblie od cCetiri mjeseca) ne stvara se razlka na temelju ekonomskog sektora
djelatnosti dobavljaca, te se stoga mogu ukljuciti radnici proglaseni viskom koji imaju
istu ekonomsku djelatnost kao glavno poduzece (npr. svi pripadaju automobilskom
sektoru) ili pripadaju razlicitim sektorima (npr. trgovacko drustvo koje pruza
ugostiteljske usluge za radnike glavnog poduzeca). Kod tog se pristupa ne uzima u
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obzir regionalna lokacija poduzeca i moze se primijeniti Cak i na nacionalnoj razini.
Radnici koji su proglaseni viskom prije ili nakon razdoblja od Cetiri mjeseca ne mogu se
uracunati u prag, ali mogu se ukljuciti u mjere koje ¢e se sufinancirati iz EGF-a.

Pristup iz Clanka 4. stavka 1. toCke (b) (u kojemu se primjenjuje referentno razdoblje od
devet mjeseci) temelji se na sektorima ekonomske djelatnosti te se tim pristupom
dopusta ukljucivanje poduzeca koja pripadaiju istom sektoru (isti odjeljok NACE-a Rev.
2) u isti zahtjev, pod uvjetom da su sva smjesStena u istoj regiji ili u dvije (ili uvjetno u vise
od dvije) susjedne regije razine NUTS 2. Radnici koji su proglaseni viskom prije ili nakon
referentnog razdoblja ne mogu biti ukljuceni u zahtjev.

3.11. Pitanje: Moze li se zahtjev podnijeti na temelju ¢lanka 4. stavka 1. tocke (b)

kad sva navedena poduzecéa pripadaiju istoj skupini frgovackih drustava?

Odgovor: Ne. U svrhe zahtjeva za potporu iz EGF-a poduzeca koja pripadaju istoj
skupini frgovackih drustava smatraju se dijelom istog poduzeca. Iz tog razloga zahtjev
koji se odnosi na ofpustanja provedena unutar iste skupine tfrgovackih drustava mora
se podnijeti prema Clanku 4. stavku 1. tocki (a).

3.12. Pitanje: Sto znaéi pojam ,mala trZista rada” v élanku 4. stavku 2.?

3.13.

3.14.

Odgovor: U Uredbi se ne navodi definicija pojma ,malo trziste rada”. Mogudi su
primjeri otoci, planinske doline ili udaljene i slabo naseljene regije. Drzave Clanice koje
Zele primijeniti taj kriterij moraju obrazlozZiti svoje stajaliste da se radi o malom trZistu
rada.

VaZno je imati na umu da se u Uredbi navodi da se odstupanje za malo trZiste rada
moze primijeniti Cak i ako ,koji od intervencijskih kriterija iz [...] nisu u potpunosti
ispunjeni”. Drzava cClanica mora navesti koji od kriterija nisu u potpunosti ispunjeni te
mora podnijeti sluCaqj koji priblizno odgovara uobiCajenim kriterijima.

Pitanje: Prema clanku 4. stavku 2., postoji godisnja gornja granica od 15 % za
»~iznimne okolnosti”, ali ne za ,,mala trzista rada”. Zasto?

Odgovor: Ta odredba koja se odnosi na ,iznimne okolnosti” nije poblize odredena, te
je drzava Clanica duzna obrazloziti zasto su okolnosti slucaja iznimne. Stoga je odluc¢eno
da se primjena te odredbe ograni¢i u odnosu na ukupni proracun koji EGF ima na
raspolaganju.

Pitanje: MoZete li navesti primjer onoga 3$to se moZe smatrati ,,iznimnim
okolnostima”?

Odgovor: Primjer iznimnih okolnosti mogao bi biti da je drzava cClanica podnijela
zahtjev prema Clanku 4. stavku 1. tocki (b) (ofpustanja unutar istog sektora i iste regije ili
dviju susjednih regija [ili uvjetno u vise od dvije susjedne regije]), ali se u istom sektoru (isti
odjeliak NACE-a Rev. 2) provode daljnja otpustanja iz istog razloga i tijekom istog
razdoblja u razliCito] nesusjednoj regiji iste drzave Clanice. Na primjer, u tom sluCaju
zahtjev za pomoc¢ iz EGF-a za te radnike moze se podnijeti prema Clanku 4. stavku 2.
pozivanjem na iznimne okolnosti.

Komisija je prihvatila kao iznimne okolnosti i slucajeve kad isto poduzece provodi

otpustanja u nekoliko valova, tako da drzava Clanica moze odluciti podnijeti nekoliko
odvojenih zahtjeva u verzi s tim otpustanjima. Ako je ukupni broj otpustanja vedi od 500,
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val se moZe prihvatiti na temelju odstupanja zbog iznimnih okolnosti ako su ispunjeni
ostali kriteriji.

Mogu postojati druge okolnosti koje predmetna mjerodavna drzava clanica mora
podnijeti na razmatranje.

Vaino je imati na umu da se u Uredbi navodi da se odstupanje na temelju iznimnih
okolnosti moze primijeniti Cak i ,,ako kriteriji utvrdeni [...] nisu u potpunosti ispunjeni”.
Drzava Clanica mora navesti koji od kriterija nisu u potpunosti ispunjeni te mora podnijeti
slucaj kaoiji priblizno odgovara uobicajenim kriterijima.

Pitanje: Nije li razdoblje od dvanaest tjedana prekratko za prikupljanje
podataka o svim radnicima koji bi mogli dobiti pomo¢ iz EGF-a?

Odgovor: Uredbom o EGF-u drzavama clanicama daje se 12 tjedana za prikupljanje
potrebnih podataka i podno3enje zahtjeva. Zahtjev bi trebao biti $to potpuniji u toj fazi.
Ako Komisija zahtijeva dodatne podatke, drzava Clanica ima dodatnih Sest tiedana za
dostavljanje odgovora (to se moZe produljiti za jo§ dva tjedna ako se propisno
obrazlozZi). Vazno je imatfi na umu da je vremenski okvir odreden hithom potrebom da
se pomogne radnicima koji su proglaseni viskom.

Pitanje: Moze li drzava Clanica podnijeti zahtjev prije zavrsetka referentnog
razdoblja koje je navela u svom zahtjevu?

Odgovor: Ne. U skladu s ¢lankom 8. stavkom 1. drzave Clanice podnose zahtjev u roku
od 12 tjedana od dana ispunjavanja uvjeta iz ¢lanka 4. stavka 1. ili 2. Stoga zavrSetak
referentnog razdoblja mora biti prije datuma podnosenja zahtjeva. Medutim, moze se
primijeniti krace referentno razdoblie ako se za izradun broja otpustanja ne zahtijeva
maksimalno trajanje.

Pitanje: Moze li referentno razdoblje unutar kojeg se racuna 500 otpustanja biti
krac¢e od cetiri odnosno devet mjeseci?

Odgovor: Da. To su najdulja razdoblja za izracun broja otpustanja. Ako drzava &lanica
ne oCekuje da ¢e morati ukljuciti daljnja ofpustanja, te pod uvjetom da je ostvaren
prag od 500 otfpustanja, moze odluciti primijeniti krace referentno razdoblje u svom
zahtjevu.

KORISNICI PRIHVATLIIVI ZA MJERE

Pitanje: Sto bi radnici pojedinci ili samozaposlene osobe koji Zele Koristiti
potporu iz EGF-a trebali uciniti?

Odgovor: Trebali bi se obratiti kontaktnoj osobi za EGF u svojoj drzavi Clanici, Ciji se
podaci mogu pronadi na internetskim stranicama EGF-a pod naslovom ,Kako se
prijaviti”. Mogu se obratiti i sindikatu, javnom zavodu za zapoSljavanije ili svojim lokalnim
ili regionalnim tijelima te od nijih traziti da stupe u vezu s kontaktnom osobom za EGF.

Pitanje: Mogu Ii radnici koji su proglaseni viskom prije ili nakon referentnog
razdoblja od cetiri ili devet mjeseci koristiti pomo¢ iz EGF-a?

Odgovor: Radnici koji su otpusteni prije ili nakon referentnog razdobljia od cetiri

mjeseca iz ¢lanka 4. stavka 1. tocke (a) (otpustanja u jednom poduzecu i kod njegovih
dobavljaca) ili Clanka 4. stavka 2. u slucaju odstupanja od kriterija navedenih u
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Clanku 4. stavku 1. tocki (a), mogu bifi prihvatljivi za pomo¢ iz EGF-a u sliedecim
slucajevima:

(1) ako su progladeni viskom zbog istog dogadaja koji je prouzrokovao otpustanja
tijekom referentnog razdoblja i

(2) ako su proglaseni viskom nakon opce objave o planiranom otpustanju, ali prije
kraja provedbenog razdoblja. Medutim, ako do ofpustanja dode potkraj provedbenog
razdoblja, prinvatliivi korisnici zbog vremenskog ograni¢enja mozida nec¢e modi u
cijelosti iskoristiti mjere prilagodene potrebama.

Uredbom se ne pruza ista moguénost u pogledu ¢Elanka 4. stavka 1. tocke (b)
(otpustanja u istom sektoru i istoj regiji ili u dvije ili vise susjednih regija) jer se to odnosi na
dulje (devetomjesecno) referentno razdoblje.

Pitanje: Ako radnici koji su proglaseni viskom pronadu novi posao, mogu li i
dalje biti ukljuceni u mjere osposobljavanja (i druge mjere) tijekom preostalog
razdoblja provedbe?

Odgovor: Ako je to vec¢ planirano u trenutku podnosenja zahtjeva, pojedinosti takvog
programa treba navesti u samom zahtjevu. Kombinacija rada i osposobljavanja moze
biti sastavni dio programa za integraciju skupine radnika, tako da im se tijekom
osposobljavanja omogucuje radno iskustvo, ili savjetovanije ili mentorstvo u pocetnoj
fazi novog zaposlenja il poduzeca.

Radnik ostaje prihvatljiv korisnik tijekom cijelog razdoblja provedbe, cak i nakon §to
pronade novi posao. Cak i nakon 3to se zaposli s punim ili skra¢enim radnim vremenom,
i dalje je moguce da se radnika osposobljava izvan radnog vremena ili da dobiva
pomoc u planiranju osnivanja novog poduzeca.

Ako radnik ostane bez posla koji je uspio iznova pronadi, i dalje je prinvatljiiv za cijeli niz
mjera koje se nude tijekom razdoblja provedbe.

Pitanje: Prema cClanku é. radnici moraju biti proglaseni viskom (ili njihov ugovor
o radu zavrSava i nije obnovljen) kako bi ostvarili pravo na potporu iz EGF-a.
Mogu li dobivati pasivne naknade za nezaposlenost? Hoée li im se zbog tih
naknada uskratiti pravo na pomo¢ iz EGF-a dok su nezaposleni?

Odgovor: Dok god su prihvatliivi prema uvjetima iz Clanka 6. Uredbe o EGF-u, korisnici
ostvaruju pravo na pomoc¢ iz EGF-a. lako se iz EGF-a ne mogu financirati naknade za
nezaposlenost, to ne spreCava drzave Clanice da radnicima koji koriste potporu iz EGF-
a za mjere aktivne politike trzista rada isplacuju te naknade.

Pitanje: Moze li broj radnika koji sudjeluju u mjerama biti veéi od broja ciljanih
radnika?

Odgovor: Da. Broj radnika koji sudjeluju u mjerama moze biti veci od broja ciljanih
radnika. Medutim, broj radnika koji sudjeluju u mjerama ne moze biti veci od broja
prihvatljivin radnika.

Ukupan iznos proracunskih sredstava odreden postupkom odobrenja i utvrden u

provedbenoj odluci ostaje nepromijenjen Cak i kad je broj radnika koji sudjeluju u
mjerama vedi od ocekivanog.
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Pitanje: Mogu li druge nezaposlene osobe, osim onih koje su navedene u
¢lanku 3. Uredbe o EGF-u, koristiti pomo¢ iz EGF-a?

Odgovor: Da, postoji jedna posebna kategorija. Mladi koji nisu zaposleni, ne Skoluju se i
ne osposobljavaju (NEET) mogu u odredenim okolnostima biti ukljuCeni u zahtjev za
potporu iz EGF-a. Odstupajuci od ¢lanka 2., drzave ¢lanice mogu NEET-ovima pruzati
usluge prilagodene njihovim potrelbama u okviru zahtjeva za potporu iz EGF-a. NEET-ovi
moraju biti mladi od 25 godina ili, ako drzave Clanice tako odluce, mladi od 30 godina
na dan podnosenja zahtjeva. Najvedi broj NEET-ova koji se mogu ukljuciti jednak je
broju ciljanih radnika korisnika. Prednost treba dati mladim osobama koje su proglasene
viskom ili koje su prestale sa svojom djelatnos¢u. To se odstupanje primjenjuje samo ako
je barem do nekih otpustanja radnika doslo u regiji razine NUTS 2 u kojima je stopa
nezaposlenosti mladih najmanje 20 % (na temelju najnovijih dostupnih godisnjih
podataka) te ako ti NEET-ovi ondje borave.

Pitanje: Moze li se potpora pruziti NEET-ovima koji su stariji od 25 godina na dan
podnosenja zahtjeva?

Odgovor: Da. Clankom 6. stavkom 2. predvideno je sliedece: ,Potpora se moze pruziti
mladima koji nisu zaposleni, ne skoluju se i ne osposobljavaju te su mladi od 25 godina
ili, ako drzave Clanice tako odluce, mladi od 30 godina”. Drzave Clanice mogu osigurafi
pomoc iz EGF-a NEET-ovima do dobi od 30 godina Cak i ako odlu¢e postaviti gornju
granicu od 25 godina u Inicijativi za zapoSdljavanje mladih.

Pitanje: Moze li broj NEET-ova biti veéi od broja radnika proglasenih viskom za
koje se oc¢ekuje da ¢e sudjelovati u mjerama?

Odgovor: Ne. Broj NEET-ova moze u najboliem sluCaju biti jednak broju ciljanih radnika
za koje se ocekuje da ¢e sudjelovati u mjerama.

Pitanje: Jesu |li NEET-ovi i dalje prihvatljivi za potporu ako se stopa
nezaposlenosti spusti ispod 20 % nakon podnosSenja zahtjeva?

Odgovor: Da. Da bi NEET-ovi bili prihvatlivi za potporu iz EGF-a, barem do nekih
otpustanja radnika mora doc¢i u regijoma razine NUTS2 u kojima su stope
nezaposlenosti mladih najmanje 20% na temelju najnoviih dostupnih godisnjih
podataka u trenutku podnoSenja zahtjeva. Kad bi se stope nezaposlenosti mladih
smanijile nakon podnosenja zahtjeva, ne bi se promijenio status NEET-ova u pogledu
prihvatljivosti.

ZAHTJEVI. POTREBNI PODACI

Pitanje: Ako se zahtjev odnosi na nekoliko razlicitih regija ili podru¢ja, moraju li
se sva opisati ili samo ona koja su najvise pogodena otpustanjima?

Odgovor: Komisija mora analizirati utjecaj otpustanja na lokalno, regionalno i
nacionalno gospodarstvo te ocijeniti jesu li mjere koje su predloZzene u zahtjevu realne,
ciliane i odgovarajuce. Stoga je drzava clanica koja podnosi zahtjev duina prikazati
ucCinak otpustanja u predmetnom podrucju opisivanjem podrucja i karakteristika koje su
najvaznije za zahtjev, posebno nacina na koji je podrucje pogodeno ofpustanjima, te
alternativne mogucnosti zaposljavanja koje postoje ili ce se tek ostvariti u predmetnim
regijama ili podrucjima.
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Pitanje: Koji su podaci potrebni prema ¢lanku 8. stavku 5. toc€ki (j) v vezi s
postupcima pri savjetovanju sa socijalnim partnerima?

Odgovor: Drzava clanica frebala bi potvrditi da je obavljeno savjetovanje s
predstavnicima radnika koji su proglaseni viskom ili socijalnim partnerima te navesti
datume i pojedinosti tih savjetovanja. Komisija je u prvom redu zainteresirana za
informacije o svim savjetovanjima u vezi s paketom mjera koje e se sufinancirati iz EGF-
a. Trebali bi biti navedeni i drugi dionici, kao §to su lokalna i regionalna tiela, uz
napomenu kako su ta tijela uklju¢ena ili kako ¢e biti uklju¢ena.

Pitanje: Mogu li se usluge prilagodene potrebama, kao sto je osposobljavanje
ili savjetovanje, ugovoriti s provedbenim tijelima tako da drzava Clanica koristi
dio doprinosa iz EGF-a za plac¢anje takvog tijela?

Odgovor: Da. Usluge prilagodene potrebama mogu pruzati specijalizirana
provedbena tijela kao $to su ustanove za osposobljavanje. Ta tijela treba navesti u
zahtjevu. TroSkovi po radniku frebali bi se izracunati u financijskom obrascu (u svrhe
vodenja reviziskog traga), a ovlasteno fijelo mora sa svojim racunima Cuvati popis
imena radnika kojima je pruZilo usluge i datuma pruZanja tih usluga.

Pitanje: U zahtjevu za financiranje iz EGF-a, tko analizira obrazac zahtjeva i
dostavljenu dokumentaciju?

Odgovor: Pocetnu andlizu obavljgju sluzbe Europske komisije. Zatim Komisija daje
prijedlog za financiranje proracunskom tijelu (1j. Europskom parlamentu i Vijecu), koje
moze odoburiti ili odbiti prijedlog Komisije.

Pitanje: Mogu li drzave clanice kontaktirati s osobljem Komisije i raspravljati o
svojim potencijalnim zahtjevima ili zahtjevima u fazi sastavljanja zahtjeva?

Odgovor: Komisija snazno potice drzave cClanice da kontaktiraju s njezinim osobljiem
prije ili tiekom faze sastavljanja zahtjeva. Takvi su kontakti od zajedniCkog interesa za
drzavu Clanicu i Komisiju te pomazu da se skrafi vrijeme potrebno za obradu i
odobravanje zahtjeva. Pravodobno savjetovanje i razmjena miSlienja o izvedivosti
slu€aja i pocetnim nacrtima zahtjeva mogu pomodi drzavi Clanici da pripremi sluzbeni
zahtjev koji ¢e biti potpun i sadrzavati elemente koje zahtijeva Komisija. Stoga osoblje
Komisije pruza pomoc i druge smjernice prije podnosenja sluzbenog zahtjeva te rado
prinvaca svaki upit ili zahtjev za odrzavanje sastanka koji bi mogao rezultirati
prihvatljivim zahtjevom. Kontakt: EMPL-EGF@ec.europa.eu

Pitanje: Koja je uloga kontaktnih osoba za EGF v svakoj drzavi ¢lanici?

Odgovor: Kontaktne osobe za EGF su nacionalni koordinatori za djelovanje EGF-a u
svojim zemljama. Oni su prva kontaktna tocka za svaku zainteresiranu stranu koja se zeli
raspitati o slucajevima koje je predmetna drzava clanica podnijela, koje podnosi ili koje
¢e podnijeti EGF-u. Kontaktne osobe zajedno &ine sluzbeno priznatu struénu skupinu,
koja se sastaje dvaput godisnje, a osnovana je da pomogne drzavama Clanicama u
provedbi Uredbe o EGF-u.
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6. ROKOVIITRAJANJIE

6.1.

6.2.

6.3.

Pitanje: Mogu li biti prihvatljivi izdaci koji su nastali prije datuma podnoSenja
zahtjeva?

Odgovor: Da. lzdaci postaju prihvatljivi od dana kad drzava clanica zapocne
aktivnosti za provedbu EGF-a ili kad pogodenim radnicima pocne pruzati usluge
prilagodene potrebama koje su opisane i planirane proracunom u (buducem) zahtjevu
Komisiji. Tako datum pocetka moZe biti bilo kad nakon $to se javnim tijelima drzave
Clanice najave otpustanja, a to je prakficki uvijek prije datuma slanja zahtjeva Komisiji.

Drzava Clanica koja podnosi zahtjev preuzima rizik za sve izdatke dok proracunsko ftijelo
EU-a (Europski parlament i Viie¢e) ne donese pozitivnu odluku o zahtjevu. Drzave
Clanice na vlastiti ¢e zahtjev biti unaprijed obavijestene o datumu donosenja.

Pitanje: Je li razdoblje u kojem korisnik ima pravo na potporu ograniceno, fj.
definira li se Uredbom o EGF-u zavrSetak razdoblja prihvatljivosti?

Odgovor: Da. Razdoblje koristenja potpore iz EGF-a ograni¢eno je Uredbom, u kojoj se
navodi da se doprinos iz EGF-a mora iskoristiti u roku od 24 mjeseca od dana
podnosenja zahtjeva. Iznimno i u skladu s Clankom 16. stavkom 4., drzava Clanica moze
odluciti odgoditi datum pocetka svojinh predloZzenih aktivnosti za tri mjeseca, te ¢e u
tom slucaju razdoblje provedbe od 24 mjeseca poceti od tog datuma i zavrsiti nakon
24 mjeseca.

Usluge (ili aktivhosti) mogu se nastaviti nakon zavrSetka razdoblja od 24 mjeseca, ali ne
mogu se sufinancirati iz EGF-a. One koje su obavljene unutar razdoblja od 24 mjeseca
moraju biti placene prije podnosenja zavrinog izvies¢a Komisiji (Sest mjeseci nakon
zavrietka razdoblja provedbe).

Iznimno, ako korisnik pristupi teCaju obrazovanja ili osposobljavanja u trajanju od dvije
godine ili dulje, naknade (samo) za taj feCaj mogu se ukljuciti u sufinanciranje iz EGF-a
do isteka roka za podnosenje zavrinog izvies¢a prema clanku 18., pod uvjetom da su
predmetne naknade placene prije isteka roka za podnosenje zavrinog izvies¢a. Za
detaljnije informacije o toj odredbi procitajte odgovor na pitanje 6.5.

Uredbom o EGF-u ne predvida se produljenje krajnjeg roka.

Pitanje: Kad pocinje i zavrSava razdoblje provedbe?

Odgovor: U skladu s ¢lankom 14. i Clankom 16. stavkom 4. Uredbe o EGF-u razdoblje
provedbe moze poceti:

= nadan sluzbenog podnosenja zahtjeva ili

= najvise tri mjeseca od dana podnosenja zahtjeva ako drzava Clanica koja podnosi
zahtjev izabere u zahtjevu kasniji datum pocetka provedbe mjera potpore ili

= prije podnosenja zahtjeva ako drzava Clanica pocne snositi izdatke koji su utvrdeni
U zahtjevu prije sluzbenog podnosenja zahtjeva; to je uobicajeni sluca;.

Svi izdaci koji su nastali prije izabranog datuma nisu prihvatljivi.
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Vazno je imatfi na umu da drzava Clanica koja podnosi zahtjev preuzima rizik za sve
izdatke koji nastanu dok proracunsko tijelo EU-a (Europski parlament i Vijece) ne donese
pozitivhu odluku o zahtjevu.

To znaci da duljina razdoblja provedbe moze bifi razlicita: ako pocinje na dan
sluzbenog podnosenja zahtjeva ili najvise tri mjeseca od tog dana? kako je utvrdeno u
Clanku 16. stavku 4. Uredbe o EGF-u, razdoblje provedbe fraje tocno 24 mjeseca. S
druge strane, ako drzava clanica koja podnosi zahtjev pocne snositi neke od planiranih
izdataka prije podnosenja zahtjeva te proracunsko tijelo EU-a naknadno odobri zahtjev,
stvarno razdoblje provedbe moze biti dulje od 24 mjeseca.

Pitanje: Ako korisnik prima financijsku potporu iz EGF-a za osnivanje vlastitog
poduzeca, moze li se to financiranje koristiti u razdoblju nakon 24 mjeseca od
dana podnosenja zahtjeva?

Odgovor: Financijska potpora za samozaposljavanje, osnivanje poduzeca i
preuzimanje poslovanja od strane zaposlenika ne smije biti ve¢a od 15000 EUR po
osobi. Drzave Clanice u svojim ¢e zahtjevima jasno navesti uvjete koje ¢e korisnici
morati ispuniti prije nego sto im se moze isplatiti doprinos (U svakom sluCaju, novo
poduzece mora se osnovati prije kraja razdoblja provedbe). Ako se financijski doprinos
u cijelosti isplacuje prije osnivanja poduzeca, krajnji korisnici mogu nastaviti koristiti
sredstva po zavrSetku razdoblja provedbe. Ako se financijska potpora isplacuje
naknadno, primjenjuju se odredbe iz pitanja 7.9.

Samo se stvarna isplata sredstava krajnjem korisniku mora dokumentirati za potrebe
revizije EGF-a. Nacionalni revizori mogu pristupiti korisnicima kako bi utvrdili jesu li koristili
sredstva unutar dogovorenog razdoblja i jesu li se ta sredstva koristila u svrhe za koje su
dodijeljena.

Pitanje: Moze li se financiranje iz EGF-a koristiti nakon razdoblja provedbe od 24
mjeseca, npr. za radnike polaznike tecajeva koji se nastavljaju nakon tog
razdoblja?

Odgovor: Ne, uz jednu iznimku: troskovi naknada za tecajeve obrazovanja ili
osposobljavanja u trajanju od dvije godine ili dulje prihvatljivi su do isteka roka za
podnoienje zavrinog izvies¢a pod uvjetom da su te naknade placene prije isteka tog
roka. Kao prvo, to iskljuCuje sve druge izdatke u vezi s teCajem, kao 5to su knjige ili
prijevoz. Drugo, ako rok za podnosenje zavrinog izviesc¢a istiece unutar akademskog
razdoblja kao sto je semestar ili fromjesecje i ako to razdoblie mora biti placeno u
cijelosti, prihvatljiv je samo onaj dio naknade koji se odnosi na razdoblje prije isteka roka
za podnosenje zavrinog izvieS¢a na proporcionalnoj osnovi. To se odnosi na sve
korisnike koji polaze teCajeve obrazovanja ili osposobljavanja u trajanju od najmanje
dvije godine, bez obzira na duljinu tecaja koji korisnik vec¢ polaz, tj. odnosi se ¢ak i na
one koji su tek zapoceli takav tecaqij.

3 S obzirom na to da se odgoda datuma pocetka samo rijetko koristi u praksi, u odgovorima na
sliedec¢a pitanja nece se uvijek navoditi ta moguénost.
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PRORACUN | FINANCIRANJE

Pitanje: Mogu li Europski parlament i Vijece odbiti financiranje iz EGF-a koje je
predlozila Komisija?

Odgovor: Da. Europski parlament i Vijece mogu prihvatiti ili odbiti prijedlog Komisije te
postavljati pitanja kako bi osigurali dodatne informacije. U dosadas’njoj praksi ni jedan
zahtjev koji je predlozen proracunskom tijelu nije odbijen, ali o vecini njih postavljala su
se pitanja.

Pitanje: Mogu li drzave clanice predvidjeti u proracunu administrativne izdatke
u okviru zahtjeva za potporu iz EGF-a?

Odgovor: Da. Clankom 7. stavkom 4. Uredbe o EGF-u predvideno je da drzave &lanice
mogu u svoj prijedlog proracuna ukljuciti i uskladeni paket usluga prilagodenin
pofrebama koje ¢e se financirati i aktivnosti za provedbu tog paketa, tj. aktivnosti
pripreme, upravljanja, informiranja i promidzbe te kontrole i izvjeS¢ivanja.

Na sve te stavke primjenjuje se ista stopa sufinanciranja. Prihvatljiv postotak za
provedbene aktivnosti bio bi oko 4% ukupnog proracuna. Nesto vecli postotak
prinvatliiv je ako ga drzava cClanica propisno obrazlozi. Zahtjev mora sadrzavati
pojedinosti o predloZzenim administrativnim izdacima. S obzrom na to da su
komunikacija te kontrola i reviziia obvezni u provedbi EGF-a, oCekuje se da zahtjev
sadrzava odgovarajuce iznose za svaku od tih stavki.

Pitanje: Od kojeg su datuma prihvatljivi proracunom planirani izdaci za
provedbene aktivnosti?

Odgovor: Izdaci za provedbene aktivnosti, kao $to su pripremne radnje ili prikupljanje
podataka, postaju prihvatljiivi od dana kad drzava Clanica pocne snositi fakve izdatke
za provedbu EGF-a. Cak i ako se te stavke provode prije podnosenja sluzbenog
zahtjeva, dokazi za reviziju moraju se prikupljati od samog pocetka. Najraniji datum za
takve izdatke jest datum prve objave predstojecih otpustanja (npr. priopcenjem za
tisak poduzeca koje provodi otpustanjal).

Datum kad se drzava Clanica prvi put izlozi takvim administrativnim izdacima mora biti
naveden u zahtjevu i taj se datum navodi u prijedlogu i provedbenoj odluci Komisije.
Izdaci prije tog datuma nece biti prinvatljivi.

Pitanje: Ako je za slucaj koji se sufinancira iz EGF-a v proracunu planirano 4 %
izdataka za provedbene aktivnosti, ali do zavrSetka provedbe stvarna potrosSnja
iznosi 7 % jer su troskovi aktivnosti bili nizi od ocekivanih, hoce li se zavrsno
pla¢anje za provedbene aktivnosti smanijiti na 4 %?

Odgovor: Ne. Troskovi provedbe EGF-a dogovoreni su u odluci proracunskog tijela
(Europski parlament i Vijece). Prinvatit ¢e se prinvatljivi izdaci za provedbu paketa EGF-
a koji su prikazani u zavrsnom izvjeS¢u, ali povecanje postotka administrativninh izdataka
unutar ukupnih zavrsnih raCuna mora biti propisno obrazlozeno i utemeljeno.

Pitanje: MoZe li se iz EGF-a osigurati financijska potpora za aktivnosti tijela koje
predstavlja radnike proglasene viskom?

Odgovor: Da. Dok su god te aktivnosti izravno povezane s pomaganjem radnicima koji
su proglaseni viskom u odredenom sluCaju sufinanciranom iz EGF-a, prihvatljive su i Cak
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se poficu. Tom pofporom moglo bi se financirati i osnivanje nadzornog odbora za
uskladivanje mjera unutar slucaja fijekom njihove provedbe. Takve aktivnosti mogle bi
biti samostalne mjere ili bi se mogle ukljuciti u rubriku ,,upravljanje” u financijskoj tablici.
Pojedinosti treba opisati u zahtjevu.

Pitanje: MoZe |i paket mjera EGF-a ukljucivati pasivhe mjere socijalne zastite
koje se provode v korist radnika ukljucenih v zahtjev za potporu iz EGF-a?

Odgovor: Ne. Clankom 7. stavkom 2. Uredbe o EGF-u utvrdeno je da se pasivhe mjere
socijalne zastite ne mogu sufinancirati iz EGF-a. One ukljuCuju naknade za
nezaposlenost koje nisu izricito povezane s aktivnim mjerama kao i prijevremene
mirovine.

U Clanku 7. stavku 1. tocki (b) takoder se navodi da paket mjera EGF-a moze ukljucivati
posebne vremenski ograniCene mijere kao $to su naknade za frazenje zaposlenja,
naknade za mobilnost ili naknade za pojedince koji sudjeluju u aktivhostima
cjelozivotnog uCenja i osposobljavanja. Te se naknade mogu sufinancirati samo u
razdoblju tijekom kojega prihvatljivi korisnik sudjeluje u aktivnim mjerama iz paketa
mjera EGF-a. Prihvatljivost vremenski ograniCenih naknada uvjetovana je i
sudjelovanjem prihvatljivog korisnika u aktivnim mjerama tijjekom razdoblja za koje se
naknada placa.

U skladu s Clankom 7. stavkom 1., naknade i poticaiji (j. sva izravna placanja korisniku ili
poslodavcu osim onih za osnivanje poduzeca, koja imaju svoju gornju granicu) koji su
predlozeni u zahtjevu ne smiju biti veci od 35 % ukupnih froSkova uskladenog paketa
usluga prilagodenih potrebama. Taj se postotak primjenjuje i na financijske podatke koji
su prikazani u zavrshom izvjescu.

Pitanje: Imate li konkretne primjere pasivnih mjera socijalne zastite koje nisu
prihvatljive za financiranje iz EGF-a?

Odgovor: Primjeri neprihvatljivih pasivnih mjera socijalne zastite odnose se na potpore
koje se pruzaju radniku bez obzira na to priprema li se on aktivho za novi posao. One
uklju€uju odrzavanje dohotka nezaposlene osobe i potporu nezaposlenima, neovisno o
sudjelovanju radnika u mjerama koje se sufinanciraju iz EGF-a, te prijevremene mirovine.

Pitanje: Mogu li se financijska sredstva iz paketa EGF-a koristiti za sufinanciranje
zavrsnog izvjeséa propisanog ¢lankom 18. Uredbe o EGF-u?

Odgovor: Da. Svi administrativni izdaci prihvatlivi su do dana podnosenja zavrinog
izvies¢a. Zato je u provedbenoj odluci utvrden drukgiji rok za te stavke.

Pitanje: Moraju li se sve mjere koje su poduzete u korist radnika tijekom
razdoblja provedbe platiti u cijelosti do zavrsetka razdoblja provedbe?

Aktivnosti kao takve moraju se obaviti tijekom razdoblja provedbe. Neplaceni racuni
mogu se platiti nakon tog razdoblja, ali moraju biti placeni prije isteka roka za
podnoienje zavrinog izvies¢a (Sest mjeseci nakon zavrietka razdoblja provedbe).

Ako se financijska potpora za samozaposljavanje, osnivanje poduzeca i radnicko
preuzimanje poduzeca isplacuje ex-post facto, odnosno ako je isplata zapravo
nadoknada troskova nastalin pri osnivanju poduzec¢a unutar razdoblja provedbe,
financijska potpora moze se isplatiti u roku od Sest mjeseci po zavrSetku razdoblja
provedbe, kako je objasnjeno u prethodnom odlomku. Ako se financijska potpora u
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cijelosti isplacuje prije osnivanja poduzeca, prinvatljiv se iznos korisniku mora isplatiti prije
zavrietka razdoblja provedbe.

TroSkovi koji nastanu nakon zavrSetka razdoblja provedbe ne mogu se sufinancirati iz
EGF-a, osim teCajeva obrazovanja il osposobljavanja u trajanju od dvije godine ili dulje,
pri cemu su naknade za te teCajeve (ali ne i popratni froskovi) takoder prihvatljive do
isteka roka za podnosenje zavrinog izvies¢a. Detaljnije informacije mozete pronadi u
odgovoru na pitanje 6.5.

Pitanje: Mogu li drzave clanice ukljuciti mikrokredite za pokretanje poslovanja /
osnivanje poduzeéa kao prihvatljiv dio paketa prilagodenog potrebama?

Odgovor: Financiranje u vezi s mikrokreditima prihvatljivo je, ali je u praksi ograni¢eno.
Primjeri ukljuCuju pla¢anje kamata na mikrokredite koje su nastale tijekom razdoblja
provedbe EGF-a, sve potrebne pristojpe za savjetodavne ili pravne usluge, troSak
poslovnog plana itd. S obzirom na to da svi izdaci moraju nastati tijekom razdoblja
provedbe (tj. zajam bi trebao biti isplacen i vracen prije zavrietka tog razdoblja), nije
izvedivo da se zajam kao takav financira iz EGF-a. Umjesto toga, EGF pruza mogucénost
bespovratnih financijskih sredstava u svrhe osnivanja ili preuzimanja poduzeda.

Pitanje: Mogu Ii radnici koji koriste mikrokredite u okviru paketa EGF-a
prilagodenog potrebama primati sredstva i iz drugog mikrokreditnog programa
EU-a?

Odgovor: Kako bi se isklju¢io svaki rizk dvostrukog financiranja iz financijskih
instrumenata EU-a (Clanak 9. stavak 5. Uredbe o EGF-u), mikrokreditima namijenjenima
za pokretanje poslovanja (osnivanje poduzeca) koji ¢e se (su)financirati iz dvaju izvora
EU-a morala bi se osigurati potpora za potpuno odvojene aspekte pokretanja
poslovanja. Kako je svaki sluCaj razlicit, preporucuje se da se drzave Clanice posavjetuju
s osobliem Komisije prije programiranja koristenja mikrokredita iz viSe financijskih
instrumenata EU-a.

Pitanje: Moze li drzava c¢lanica podnijeti zahtjev za potporu iz EGF-a u kojemu
su odvojene aktivhe mjere trzista rada koje ¢e sama v potpunosti financirati od
onih koje ¢e se u potpunosti financirati iz EGF-a?

Odgovor: Ne. Drzave clanice moraju podnijeti integrirani paket mjera za EGF i zatrafiti
sufinanciranje iz EGF-a za cijeli paket. Sve mjere koje namjeravaju same financirati
frebaju opisati, ali ne i ukljuciti u paket koji podnose za potporu iz EGF-a.

Pitanje: Moze li zahtjev drzave clanice za potporu iz EGF-a sadrzavati privatno
sufinanciranje?

Odgovor: Da. U Uredbi o EGF-u ne odreduju se sastavnice doprinosa drzave clanice.
Medutim, privatna sredstva, kao i javna sredstva, ne smiju ukljuCivati potrosnju koja je
obvezna prema nacionalnom zakonodavstvu ili kolektivnom ugovoru. Na privatno
sufinanciranje primjenjuju se isti zahtjevi za reviziju i kontrolu kao i za javno sufinanciranje.

Pitanje: Moze li drzava c¢lanica preraspodijeliti iznose sredstava izmedu stavki
tijekom provedbe uskladenog paketa usluga prilagodenih potrebama?

Odgovor: Da, to je moguce pod uvjetom da se postuju odredena nacela. Tijekom

provedbe uskladenog paketa usluga prilagodenih potrebama drzave cClanice imaju
mogucnost preraspodiele iznosa izmedu razlicitin stavki tog paketa, kako je odredeno u
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njihovu zahtjevu, pod uvjetom da se ne premasi ukupni iznos proracuna koji je utvrden
postupkom odobrenja i naveden u provedbenoj odluci. Komisija oCekuje od drzave
Clanice da je obavijesti o takvim promjenama prije zavrsetka razdoblja provedbe te da
pripremi revidirani proracun s objasnjenjem svake preraspodiele, posebno ako se fim
izmjenama premasuje povecanje od 20 % u jednoj ili vise proracunskih linija (kako je
prilozeno provedbenoj odluci).

Preraspodjela se moZe provesti unutar uskladenog paketa usluga prilagodenin
potrebama ili unutar provedbenih aktivnosti (kao $to su priprema, upravljanje, kontrola
itd.), pa i izmedu tih dviju opcih kategorija, pod uvjetom da se preraspodjelom postuje
nacelo dobrog financijskog upravljanja te da je u skladu s nacelom proporcionalnostiis
odredbama Uredbe. Detaljnije informacije mozete pronadi u odgovorima na pitanja
7.2.17.4.

Drzave clanice moragju u svojim zavrsnim izvjes¢ima jasno obrazloziti preraspodiele
izvréene tijekom razdoblja provedbe.

7.15. Pitanje: Mogu li se nove mjere uvesti u proracun tijekom provedbe projekta?

Odgovor: Ako je potrebno, to se moze uciniti u fazi prijave odmah nakon podnosenja
zahtjeva (takve se izmjene mogu ukljuCiti u odgovor drzave Clanice na zahtjev Komisije
za dodatne informacije). Nakon tog razdoblja vise nije moguce uvesti nove mjere jer ¢e
prijedlog odluke Europskog parlamenta i Vijec¢a tad vec biti u postupku donosenja.

Nakon §to Europski parlament i Vije¢e donesu prijedlog, Komisija donosi provedbenu
odluku koja se dostavlja drzavi Clanici. Tom se provedbenom odlukom utvrduju
dogovorene mijere s odgovargju¢im proracunima, razdoblie provedbe i rok za
podnosenje zavrinog izvjesca.

Clankom 16. stavkom 5. Uredbe propisuje se da tijekom provedbe drzava &lanica moze
podnijeti prijedlog Komisiji za izmjenu djelovanja navedenih u clanku 7. stavku 1.
tockama (a) i (c) dodavanjem drugih prihvatljivih djelovanja, pod uvjetom da su takve
izmjene propisno obraziozene i da ukupni iznos nije veci od dodijelienog financijskog
doprinosa. Komisija ¢e ocijeniti prijedlog te ¢e, ako se sloZi, donijeti izmjenu provedbene
odluke i o tfome obavijestiti drzavu Clanicu. U Uredbi o EGF-u nisu predvidene izmjene
mjera iz Clanka 7. stavka 1. tocke (b).

7.16. Pitanje: Na kraju faze zavrsnog izvjes¢ivanja, sto se dogada ako drzava élanica
nije potroSila na paket mjera onoliko koliko je procijenila u izvornom zahtjevu
za potporu iz EGF-a?

Odgovor: U skladu s ¢lankom 22. Uredbe od drzave clanice zatfrazit ¢e se povrat
nepotroSsenog dijela dodijelienog doprinosa za pretfinanciranje, kako je navedeno u
izjavi o opravdanosti izdataka koju drzava Clanica podnosi uz zavrino izviesce.

Nakon §to drzavi Clanici odobri dostavljanje primjedbi, Komisija ¢e donijeti provedbenu
odluku upucenu drzavi Clanici, u kojoj navodi svoje izracune i zahtijeva od drzave
Clanice povrat nepotrosenog doprinosa iz EGF-a, ako postoji.

7.17. Pitanje: Jesu li kapitalni proizvodi koji se upotrebljavaju kao uredaqji za
osposobljavanje, kao sto su prijenosna racunala, projektori ili fotografski
aparati, prihvatljivi za sufinanciranje iz EGF-a?

Odgovor: Da, mogu biti, ali za sufinanciranje iz EGF-a prihvatliv je samo onaj dio
amortizacije koji je nastao tijekom faze provedbe slucaja EGF-a.
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Kapitalni proizvodi koji se upotrebljavaju kao uredaji za osposobljavanje za jednu ili vise
mjera koje se sufinanciraju iz EGF-a, kao $to su prijenosna racunala, projektori ili
fotografski aparati, mogu se smatrati opremom koja je izravho povezana s provedbom
aktivnosti. Pod uvjetom da se primjerak opreme otpise u skladu s nacionalnim poreznim
i raCunovodstvenim pravilima, dio amortizacije opreme koji odgovara trajanju upotrebe
povezane s EGF-om mozZe se naplatiti iz raCuna EGF-a. Revizijski trag mora biti jasan i
pravilno dokumentiran.

Primjer: Kupovna cijena proizvoda koji se upoftrebljava kao uredaj za osposobljavanje
iznosi 800 EUR, uz razdoblie amortizacije od Cetiri godine prema nacionalnim pravilima
(ti. mjeseCna amortizacija: 800 EUR / 48 mjeseci = 16,7 EUR). U sluCaju da se uredaj za
osposobljavanje upotrebljava za jednu ili viSe mjera osposobljavanja iz EGF-a tijekom 20
mjeseci, tad se iz racuna EGF-a moze platiti 16,7 EUR x 20 mjeseci = ukupno 334 EUR.

8. POSTUPCI | VREMENSKI OKVIR

8.1.

8.2.

8.3.

Pitanje: Kako treba podnijeti zahtjev za sufinanciranje iz EGF-a?

Odgovor: Zahtjev za potporu iz EGF-a treba podnijeti putem SFC2014; ondje se nalazi
obrazac elektronickog zahtjeva. Pitajte kontaktnu osobu za EGF u svojoj drzavi Clanici
tko u vasoj zemlji ima pravo ispuniti taj obrazac i tko ga mozZe potvrditi za podnosenje
Komisiji.

Korisno je poslati obavijest osoblju Komisijje e-postom na postanski pretinac EGF-a
EMPL-EGF@ec.europa.eu kako bi osoba koja vodi slucqgj bila obavijestena da je
sluzbeno podnesen novi zahtjev.

Pitanje: Postoji li rok za podnoSenje zahtjeva?

Odgovor: Posliednji dan dokad se mozZe podnijeti zahtjev (,krajnji rok") racuna se na
sliedeci nacin (vidjeti Clanak 8. stavak 1. Uredbe o EGF-u):

¢ referentno razdoblie od Cetiri odnosno devet mjeseci unutar kojega se provode
prihvatljiva otpustanja

e plus 12 tiedana za pripremu zahtjeva.

Zahtjevi podneseni nakon tog datuma nisu prihvatljivi.

Pitanje: Kako bi se to¢no trebala rac¢unati razna razdoblja, tj. mjeseci i tjedni
koji su propisani u Uredbi o EGF-u, kao §to je referentno razdoblje, razdoblje od
12 tjedana do podnosenja zahtjeva, zavrSetak faze provedbe EGF-a ili rok za
podnosenje zavrsnog izvjes¢a?

Odgovor: Razdoblie od 12 tjedana za pripremu i podnosenje zahtjeva (Clanak 8.
stavak 1. Uredbe o EGF-u) pocinje posljednjeg dana referentnog razdoblja od cCetiri
odnosno devet mjeseci i zavrSsava istog dana u tjednu nakon 12 tjedana. Primjer: ako je
posliednji dan referentnog razdoblja ¢etvrtak, 6. 10. 2016., posljednji dan za podnosenje
zahtjeva je cetvrtak, 29. 12. 2016.

Referentno razdoblie od cetiri odnosno devet mjeseci (Clanak 4. Uredbe o EGF-u)
racuna se od datuma do datuma - na primjer: od 7. 6. 2016. do 7. 10. 2016. Iznimka: kad
se u predmetnom mjesecu ne javlja isti datum, na primjer: od 31.10.2016. do
28.2.2017. (umjesto 31. 2.).

Razdoblje provedbe od 24 mjeseca nakon datuma podnoienja zahtjeva (Clanak 16.
stavak 4. Uredbe o EGF-u) opet se raCuna prema ,mjeseCnom pravilu” — na primjer:
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datum podnodenja zahtjeva 16.12.2016. - posljednji dan razdoblja provedbe
16. 12. 2018.

Isto vrijedi i za razdoblje od Sest mjeseci (Clanak 15. stavak 1. Uredbe o EGF-u) unutar
kojeg drzave clanice moraju podnijeti zavrina izvies¢a o provedbi — na primjer:
posliednji dan razdoblja provedbe 16.12.2018. znali da je posliednji dan za
podnoienje izvies¢a 16. 6. 2019.

Iznimka: ako je krajnji rok subota, nedjelja ili drzavni praznik, pomice se na sliededi radni
dan (tj. ponedijeljak nakon vikenda ili dan nakon drzavnog praznika).

Navedeni nacin izracunavanja mjeseci i tjiedana temelji se na Uredbi Vije¢a (EEZ,
Euratom) br. 1182/71 od 3. lipnja 1971.

Pitanje: Moze li drzava clanica dostaviti dodatne informacije nakon sto je
podnijela zahtjev za potporu iz EGF-a?

Odgovor: Da, a u vecini ¢e slucajeva to i morati uciniti. Nakon podnosenja zahtjeva
Komisija ima dva tjedna za postavljanje dodatnih pitanja o svim pojedinostima koje nisu
dovoljno jasne u zahtjevu. Drzava Clanica zatim ima Sest tjiedana za odgovor (Clanak 8.
stavci 2. i 3. Uredbe o EGF-u). Nakon tog roka Komisijja ocjenjuje zahtjev na temelju
informacija koje ima na raspolaganiju.

Rok od 3Sest tjedana za odgovore drzave Clanice moze se produljiti za jos dva tjedna
(Clanak 8. stavak 3. Uredbe o EGF-u) ako drzava cZlanica posalje zahtjev Komisiji s
objasnjenjem zasto joj je potrebno dodatno vrijeme.

Pitanje: Koliko dugo Europska unija odlucuje o zahtjevu za potporu iz EGF-a?

Odgovor: Kad Komisija primi odgovore drzave Clanice i kad prode rok za sve dodatne
odgovore, ona ocjenjuje zahtjev i priprema prijedlog odluke Europskog parlamenta i
Vije¢a. To se mora obaviti u roku od 12 tjedana od isteka roka za odgovore drzave
Clanice.

Stoga je uobicajeni vremenski okvir sliededi:

referentno razdoblje od Cetiri odnosno devet mjeseci u kojem drzava Clanica
izraCunava broj ofpustanja

razdoblje od 12 tiedana u kojem drzava Clanica priprema i podnosi zahtjev
razdoblje od dva tjedna u kojem Komisija traZi dodatne informacije

razdoblje od Sest tiedana u kojem drzava Clanica dostavlja dodatne informacije
razdoblje od 12 tjedana u kojem Komisija priprema i donosi prijedlog odluke

U rijetkim prilikama taj se vremenski okvir moze produljiti:
e Ako Komisija primi zahtjev na jeziku koji zahtijeva prevodenje, vremenski ¢e okvir

poceti tec¢i tek nakon sto prijevodne sluzbe Komisije dostave prijevod.

e Ako je drzava C&lanica propisno obrazloZila poteskoce u odgovaranju na pitanja
Komisie u roku od S$est tjedana, moze zahtijjevati dodatna dva tjedna za
ispunjavanje uvjeta.

e Ako Komisija iznimno ne moze dovrditi svoju ocjenu u roku od 12 tjedana, mora
pisanim putem objasniti zasto je nastao taj problem.

Nakon 3to razni interni odjeli s kojima je obavljeno savjetovanje dostave svoja misljenja
o nacrtu prijedloga Komisije, od drzave se Clanice frazi da izvrsi konacnu provjeru svog
planiranog proracuna, u sluCcaju da su se neki od procijenjenin podataka u
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meduvremenu promijenili. To se obavlja neposredno prije nego $to se prijedlog, koji je
spreman za donosenje, prevede na sve jezike EU-a.

Komisija ocjenjuje zahtjeve i predlaze odluku o mobilizaciji EGF-a proracunskom tijelu
(Europski parlament i Vije¢e). Proracunsko tijelo zatim ima mjesec dana da odobri
sadrZaj zahtjeva i istodobno Sest tiedana da odobri odgovarajuca financijska sredstva.
Nakon §to proracunsko tijelo donese tu odluku, Komisija placa financijski doprinos drzavi
Clanici u obliku jednokratne isplate pretfinanciranja u iznosu od 100 %, u nacelu u roku
od 15 radnih dana. Tako cijeli proces od podnoienja zahtjeva do plac¢anja obicno traje
28 tiedana, tj. sedam mjeseci.

Odluka Europskog parlamenta i Viie¢a objavljuje se u Sluzbenom listu.

Pitanje: Postoji li dokument kojim se drzava ¢lanica obavjestava o rokovima i
obvezama nakon odobrenja njezina zahtjeva?

Odgovor: Da. Komisija donosi odluku kojom se drzavi Clanici dodjeljuje financijski
doprinos (provedbena odluka). To je potpisani izvornik, koji se 3alje stalnom
predstavniku predmetne drzave Clanice u Bruxellesu, na jeziku (jezicima) te zemlje.
Provedbena odluka upucuje na rokove za provedbu, obveze izvies¢ivanja i evaluacije
te sadrzava procijenjeni proracun za planirane mijere te procijenjeni broj sudionika.
Ukupni proracun iz provedbene odluke obi¢no se plac¢a drzavi Elanici u roku od 15
dana od dana kad Europski parlament i Vije¢e donesu odluku o mobilizaciji.

Od iznimne je vaznosti da drzava cClanica ispunjava sve uvjete utvrdene u Uredbi i
navedene u provedbenoj odluci. Drzava clanica frebala bi vrlo pazlivo procitati
provedbenu odluku te bi u slu€aju bilo kakvih pogreSaka trebala odmah kontaktirati s
Komisijom kako bi se pogreske ispravile.

INFORMIRANJE | PROMIDZBA

Pitanje: Ocekuje li Komisija da ¢e drzave clanice poduzeti odredenu
komunikacijsku aktivnost?

Odgovor: Clankom 12. stavkom 1. Uredbe o EGF-u odreduje se koga treba informirati
te se propisuje da bi se informacijama trebala osigurati prepoznatljivost. Predmetna
drzava clanica mora pruziti informacije o EGF-u i aktivhostima koje se iz njega
sufinanciraju te osigurati da je doprinos iz EGF-a prepoznatljiv i istaknut u zajednici.
Drzava cClanica mora od mogucih komunikacijskin aktivnosti odabrati one koje su
prikladne u skladu s nacionalnim posebnostima.

Kreiranje internetske stranice je dobar primjer komunikacije jer u jednom alatu povezuje
sve informacije upucene predmetnim radnicima, socijainim partnerima, medijima i
javnosti. Komisija poftiCe i upotrebu postojecih promidzbenih materijala o EGF-u poput
plakata, videozapisa, letaka itd.

Na primjer, drzava clanica moze odluCiti sazvati konferenciju krajem razdoblja
provedbe EGF-a radi informiranja o EGF-u i rezultatima mijera. Konferencija moze
obuhvatiti razlicito podrucje djelovanja, od lokalnog do medunarodnog, ali u svakom
slucaju trebala bi biti dobro poprac¢ena izviestavanjem u medijima.

TroSkovi informiranja i promidzbenog materijala mogu se podmiriti iz proracuna koji se

sufinancira iz EGF-a u okviru administrativnih izdataka za provedbu EGF-a. Odgovori na
pitanja od 7.2. do 7.4. pruzaju dodatne informacije o predmetnom proracunu.
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Pitanje: Je li dovoljno objaviti informacije o pomoéi EGF-a na lokaciji gdje se
provode mjere koje se financiraju iz EGF-a?

Odgovor: Vazno je istaknuti znak ako svi radnici koriste istu lokaciju, ali ocekuje se vise
ovisno o okolnostima. Ako je moguce, radnike treba obavijestiti pojedinacno. Na
primjer, sve informacije / literatura / broSure / plakati mogli bi sadrzavati logotip EGF-a
koji odabire drzava clanica, s tekstom o sufinanciranju iz EGF-a. Vazno je navesti EGF na
relevantnoj internetskoj stranici. Tijela drzave Clanice trebala bi komunicirati s tiskom,
osigurati televizijsko izvjeStavanje, organizirati sastanke sa socijalnim partnerima, sazvati
konferenciju itd. Te potrebe treba predvidjeti u predlozenom proracunu za takve
aktivnosti. Revizijama Ce se provijeriti je li potpora iz EGF-a dobro predstavljena javnosti i
na koji nacin.

Letak EGF-a (na svim sluzbenim jezicima EU-a) i drugi komunikacijski materijali dostupni
su na internetskim stranicama EGF-a (publikacije).

Pitanje: Je li moguce provesti evaluacijsku studiju (studiju u€inka financiranih
mjera) sredstvima iz EGF-a v skladu s clankom 7. stavkom 4.?

Odgovor: Da, moguce je i Komisija to podrzava. Proracun za studiju mora biti ukljucen
u zahtjev, a ona se mora provesti prije isteka roka za podnosenje zavrinog izviesca i
predati Komisiji u okviru tog izvies¢a.

Pitanje: Prema clanku 7. stavku 4. mjere kao sto su aktivnosti upravljanja i
kontrole mogu se financirati iz paketa EGF-a. Imate li konkretne primjere o
tome sto znadi upravljanje, a sto kontrola?

Odgovor: Upravljanje je vodenje programa, cjeloviti nadzor, odredivanje smjernica,
osiguravanje da sredstva stignu do pravih osoba i da se mjere provedu. Upravljanje se
proteze od ministarstva sve do baze gdje se aktivnosti odvijaju.

Kontrola je provjera pravilnog funkcioniranja svega navedenoga, ukljucujuci uspostavu
svih potrebnih postupaka revizije i obavljanje propisanih revizijskih aktivnosti, ponovno
od centra sve do baze.

10. UPRAVLIANJE, REVIZIJA | EVALUACIJA

10.1. Pitanje: Treba li sustav upravljanja i kontrole koji se primjenjuje na strukturne

fondove primijeniti i na EGF?

Odgovor: S obzirom na to da drzave Clanice moraju odluciti kako upravljati EGF-om,
mozda ¢e im odgovarati da u tu svrhu upotrijebe upravna tijela za strukturne fondove.
Nekoliko je razloga za to:

Q drzava clanica ne moze cCesto podnositi zahtjev za potporu iz EGF-a; zato
uspostava odvojene strukture mozda nije potrebna,;

2) s obzirom na to da drzava clanica mora osigurati komplementarnost izmedu
ESF-a i EGF-a, za nju moZe biti korisno da je upravno tielo za ESF ujedno
odgovorno i za EGF ili da su ta dva tijela blisko povezana,;

3) ako postoji zajednicki sustav upravljanja i kontrole, rezultati revizije sustava ESF-a
mogu se upotrijebiti i u svrhe EGF-a.
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Cak i ako se upotrebljava sustav ESF-a, bilo bi opravdano prilagoditi taj sustav (mnogo
jednostavnijim) potrebama EGF-a. Koji god sustav drzava clanica odluci primijeniti, on
mora biti opisan u zahtjevu za potporu iz EGF-a prilikom podnosenja.

10.2. Pitanje: Mogu li drzave clanice koristiti sustav revizije razlicit od onoga koji je
utvrden za ESF?

Odgovor: Da. Medutim, drzave clanice trebale bi osigurati da su njihovi sustavi revizije
odgovarajuci i transparentni. Osoblie Komisije moze dati savjet na zahtjev drzave
Clanice.

10.3. Pitanje: Ima li drzava ¢lanica puno posla s evaluacijom?

Odgovor: Uredbom o EGF-u predvida se srednjorocna evaluacija koja se mora obauviti
do 30. lipnja 2017. kako bi se analizirala u€inkovitost i odrzivost postignutin rezultata EGF-
a te ex post evaluacija do 31. prosinca 2021. kako bi se izmjerio uCinak Fonda i njegova
dodana vrijednost (vidjeti Clanak 20.).

Te evaluacije obavlja Komisija uz pomo¢ vanijskih stru¢njaka u uskoj suradniji s drzavama
Clanicama. U tu svrhu drzave Clanice moraju ocjenjivacima dostaviti popise radnika koiji
primaju potporu iz EGF-a, sastavljene na kraju razdoblja provedbe od 24 mjeseca, kako
bi se moglo stupiti u vezu s tim radnicima. Osim toga, ocjenjivaci ¢e drzavama
Clanicama slati upite ili zahtjeve ili ¢e od njih traziti da daju primjedbe na nacrte
evaluacijskin izvieS¢a. Predstavnici drzave Cclanice ftakoder mogu biti pozvani da
sudjeluju na tehnickim sastancima koje organizira osoblje Komisije.

11. 1zvJESCIVANJE | ZAKLIUCAK
11.1. Pitanje: Kad se zavrsno izvjes¢e mora podnijeti Komisiji?

Odgovor: Zavrino izvies¢e (Clanak 18. Uredbe o EGF-u) mora se poslati Komisiji
najkasnije Sest mjeseci nakon zavrietka razdoblja provedbe. Rok za podno3enje
zavrsnog izvjeS¢a naveden je u provedbenoj odluci Komisije.

Ako drzave clanice odluce zakljuCiti paket mijera prilagodenih pofrebama prije
zavrSetka razdoblja od 24 mjeseca od dana podnosenja zahtjeva, time se ne skracuje
rok za podnoienje zavrinog izviesca.

11.2. Pitanje: Koje informacije Komisija o¢ekuje u zavrsnom izvjescu i koji su formalni
zahtjevi?

Odgovor: Clankom 18. Uredbe o EGF-u predvideno je da bi zavrino izvieice trebalo
pruziti detaljne informacije o provedbi financijskog doprinosa. Zavrino izvies¢e mora
sadrzavati sve elemente navedene u Clanku 18. Uredbe o EGF-u i mora ga odobriti
sluzbenik ovlasten za izradu takvog izvijeS¢a u ime drzave Clanice. To bi mogao biti
sluzbenik koji je izvorno podnio zahtjev ili drugi sluzbenik kojeg su imenovala tijela drzave
Clanice.

Zavrino izvies¢e treba predati putem interneta u prediosku SFC2014 najkasnije do

datuma utvrdenog u Uredbi o EGF-u i navedenog u provedbenoj odluci za sluCaj koji se
sufinancira iz EGF-a.
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11.3. Pitanje: Koja su pravila za izjavu o opravdanosti izdataka koji se financiraju iz

11.4.

11.5.

EGF-a (¢lanak 18. stavak 1. tocka (e))?

Odgovor: Kako je utvrdeno u ¢lanku 18. stavku 1. tocki (e) Uredbe o EGF-u, ,,izjava
kojom se opravdavaju izdaci” sastavni je dio zavrinog izvies¢a. Drzave Clanice trebale
bi koristiti tipsku izjavu koja je dostupna u predlosku zavrinog izvies¢a u SFC2014.

Potvrdivanjem izjave imenovano tijelo potvrduje da su postupci provedeni u skladu s
vazedim europskim i nacionalnim pravilima te u skladu s odredbama Uredbe o EGF-u i
provedbenom odlukom povezanom s EGF-om. Tijelo nadalie potvrduje da su sve
transakcije u vezi s doprinosom iz EGF-a zakonite te da svi izdaci koji su ukljuceni u
tablicu ,izjave o izdacima” ispunjavaju kriterije za prihvatljivost izdataka navedene u
Uredbi o EGF-u i da su stvarno placeni.

Pitanje: Koji podaci moraju biti dostupni nakon zavrsetka aktivnosti?

Odgovor: U provedbenoj odluci navodi se da u svrhe obavljanja ex post evaluacije
EGF-a predmetna drzava Clanica mora staviti na raspolaganje Komisiji sve potrebne
podatke o aktivnostima koje se financiraju iz EGF-a i korisnicima svake aktivnosti,
posebno o radnom statusu korisnika godinu dana nakon podnosenja zavrinog izvies¢a,
specificirane prema spolu i kategoriji radnika.

U praksi bi drzave Clanice frebale odrzavati bazu podataka s kontaktnim podacima
korisnika koji su dobili potporu iz EGF-a (pod uvjetom da su korisnici s tim suglasni), tako
da ocjenjivaci mogu stupiti u vezu s jednim dijelom radnika kako bi dobili informacije o
njjhovu statusu na trZistu rada jednu ili dvije godine nakon zavrietka razdoblja
provedbe. Ta baza podataka trebala bi po mogucnosti biti azurirana u frenutku ex post
evaluacije.

Osim toga, Clankom 21. stavkom 5. Uredbe o EGF-u propisuje se da drzave Clanice
moraju Komisiji i Revizorskom sudu tijjekom razdoblja od tri godine od zavrietka
financijskog doprinosa primljenog iz EGF-a osigurati dostupnost svih popratnih
dokumenata koji se odnose na nastale izdatke. Drzave Clanice mogu Cuvati takvu
dokumentaciju u elektronickom obliku.

Pitanje: Kako Komisija zaklju€uje slucaj koji se sufinancira iz EGF-a?

Odgovor: Kad primi zavrino izvjeS¢e, izZjavu o opravdanosti izdataka i misljienje
neovisnog revizorskog tijela, Komisijja donosi provedbenu odluku kojom od driave
Clanice zahtijeva povrat nepofroSenih sredstava prijavlienih u njezinoj izjavi o
opravdanosti izdataka.

Od drzave Clanice moze zatraziti i da dostavi dodatne informacije o aspektima koji su
ostali nejasni u izvjescu i izjavi. Kad dobije sve potrebne informacije, Komisija u roku od
Sest mjeseci zakljuCuje financijski doprinos. To se obavlja sluzbenim dopisom (poznatim
kao ,dopis za zakljuCenje”). Obveza pohrane svih popratnin dokumenata traje tri
godine nakon datuma dopisa za zakljuCenje.
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