
 

SV   SV 

 

 

 
EUROPEISKA 
KOMMISSIONEN  

Bryssel den 16.9.2019  

COM(2019) 415 final 

 

RAPPORT FRÅN KOMMISSIONEN TILL EUROPAPARLAMENTET OCH RÅDET 

om verksamheten inom Europeiska fonden för justering för globaliseringseffekter under 

2017 och 2018 

 



 

 

SAMMANFATTNING 

  

EU visar solidaritet med dem som behöver det mest. Europeiska fonden för justering för 

globaliseringseffekter upprättades 2007 för att stödja arbetstagare som förlorat sin anställning på 

grund av globalisering och strukturförändringar inom världshandeln. Globaliseringsfonden har senare 

anpassats för att stödja arbetstagare som sagts upp till följd av den globala finansiella och ekonomiska 

krisen. Det huvudsakliga syftet med globaliseringsfonden är att stödja uppsagda arbetstagare som 

hamnar i en svår situation vid komplicerade omställningar, genom att hjälpa dem att anpassa sina 

färdigheter och hitta ett nytt arbete. Bland åtgärderna finns individanpassat stöd i arbetssökandet, 

vägledning, yrkesutbildning, kompetenshöjning, stöd till företagande och skapande av nya företag 

samt tidsbegränsade ekonomiska incitament och bidrag. Globaliseringsfonden kan även användas 

uttryckligen för att hjälpa unga människor. I regioner med hög ungdomsarbetslöshet stöder fonden 

unga som varken arbetar eller studerar. Globaliseringsfonden samfinansierar upp till 60 % av 

kostnaderna för de åtgärder som föreslås av de medlemsstater som ansöker om stöd från fonden. 

 

I denna rapport ges en översikt av de verksamheter som genomförts med stöd av globaliseringsfonden 

och de resultat som uppnåtts under 2017 och 2018.  

 

  Under denna period lämnade tio medlemsstater in tretton ansökningar som sammanlagt uppgick 

till 41 miljoner euro. Ansökningarna omfattade 12 896 arbetstagare och 1 155 unga som varken 

arbetar eller studerar. Det största antalet arbetstagare återfanns i sektorn för maskiner och 

apparater, följt av sektorerna detaljhandel och lufttransport.   

 

  Europaparlamentet och rådet antog 15 beslut
1
 om beviljande av stöd från globaliseringsfonden till 

ett totalt belopp på 45,5 miljoner euro för att hjälpa 14 517 stödmottagare. 

 

  Medlemsstaterna rapporterade om 23 fondärenden som antogs mellan 2014 och 2016. Resultaten 

visar att det har skett en ökning jämfört med 2015/2016 och att 60 % av de arbetstagare som 

deltog i åtgärderna hade hittat ett nytt arbete i slutet på genomförandeperioden. Under 2015–2016 

hittade endast 47 % av de arbetstagare som fått stöd ett nytt arbete. Andelen arbetstagare som 

återintegrerats på arbetsmarknaden var särskilt hög i följande fall: Volvo Trucks (Sverige) 84 %, 

Broadcom (Finland) 84 %, Aleo Solar (Tyskland) 81 % och PWA International (Irland) 79 %. 

 

I förslaget om globaliseringsfonden för perioden efter 2020
2
 föreslår kommissionen att användningen 

av fonden ska utökas, så att den kan ingripa mer effektivt för att stödja fler arbetstagare som har 

förlorat sitt arbete. Globaliseringsfonden kommer därför inte bara att stödja arbetstagare vid 

genomgripande strukturförändringar inom världshandeln till följd av globaliseringen och en global 

finansiell och ekonomisk kris, utan även till följd av andra orsaker, såsom automatisering, 

digitalisering eller övergången till en koldioxidsnål ekonomi. Syftet är att ta hänsyn till de nya 

utmaningarna i det föränderliga arbetslivet.  

                                                           
1
 Inklusive två ansökningar som lämnades in 2016. 

2
 Meddelandet En modern budget för ett EU som skyddar, försvarar och sätter medborgarna i centrum – Flerårig budgetram 

2021-2027 (COM(2018) 321), finns på https://eur-lex.europa.eu/legal-

content/SV/TXT/?uri=COM%3A2018%3A321%3AFIN 

 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=COM:2018:321:FIN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=COM:2018:321:FIN
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1. Inledning 

Syftet med Europeiska fonden för justering för globaliseringseffekter
3
 (nedan även kallad 

globaliseringsfonden eller fonden) är att visa europeisk solidaritet gentemot och konkret stödja 

arbetstagare som blivit uppsagda till följd av genomgripande strukturförändringar inom världshandeln 

på grund av globaliseringen eller en global finansiell och ekonomisk kris.  

För att hjälpa uppsagda arbetstagare att hitta ett nytt arbete samfinansierar globaliseringsfonden aktiva 

arbetsmarknadsåtgärder som genomförs av medlemsstaterna. Den kompletterar nationella 

arbetsmarknadsåtgärderna vid plötsliga massuppsägningar till följd av de förutnämnda orsakerna 

genom att ge mer individanpassat och riktat stöd till de mest utsatta uppsagda arbetstagarna.  

Enligt artikel 19 i Europaparlamentets och rådets förordning (EU) nr 1309/2013 av den 17 december 

2013 om Europeiska fonden för justering för globaliseringseffekter (2014–2020) och om upphävande 

av förordning (EG) nr 1927/2006 lägger kommissionen fram denna rapport för Europaparlamentet och 

rådet, som innehåller en kvantitativ och kvalitativ bedömning av den verksamhet som bedrivits inom 

ramen för fonden under de föregående två åren. Rapporten inriktas på de resultat som uppnåtts genom 

globaliseringsfonden, och innehåller särskilt uppgifter om 

 inkomna ansökningar, 

 antagna beslut, 

 finansierade åtgärder, inklusive kompletterande verksamhet finansierad av andra EU-

instrument (särskilt från Europeiska socialfonden, ESF), 

 statistik över andelen stödmottagare som återintegrerats på arbetsmarknaden per medlemsstat, 

 avslutade stödärenden, och 

 ansökningar som avslagits eller ansökningar för vilka hela det ansökta beloppet inte beviljats 

på grund av att det saknats tillräckliga anslag eller på grund av att de inte varit 

stödberättigande. 

Rapporten avslutas med en redogörelse för hur kommissionen har hanterat framtidens utmaningar i sitt 

förslag om globaliseringsfonden för perioden efter 2020. 

2. Analys av globaliseringsfondens verksamheter under 2017 och 2018 

2.1 Inlämnade ansökningar 

Under 2017 och 2018 inkom tretton ansökningar till kommissionen från följande tio medlemsstater: 

Belgien, Tyskland, Grekland, Spanien, Frankrike, Italien, Nederländerna, Portugal, Finland och 

Sverige. Samtliga medlemsstater hade även ansökt om finansiering från globaliseringsfonden under 

tidigare år. Mer information om ansökningarna finns i tabell 1. 

                                                           
3
 Upprättad genom Europaparlamentets och rådets förordning (EG) nr 1927/2006 av den 20 december 2006 om upprättande 

av Europeiska fonden för justering för globaliseringseffekter, ändrad genom Europaparlamentets och rådets förordning (EG) 

nr 546/2009 av den 18 juni 2006 och upphävd genom Europaparlamentets och rådets förordning (EU) nr 1309/2013 av den 

17 december 2013 om Europeiska fonden för justering för globaliseringseffekter (2014–2020) och om upphävande av 

förordning (EG) nr 1927/2006. 



 

4 

 

Tabell 1: Inlämnade ansökningar 2017–2018 
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A B=C+D C D E F F/E G H=F+G B/H

EGF/2017/001 ES Castilla y León Coal Mining Kolutvinning (5) 20-1-2017 4.2 Handel  668 176 1 002 264  732 258  270 006   339   339   1   125   464  2 160

EGF/2017/002 FI Microsoft Programmering (62) 1-2-2017 4.1 a Handel 2 346 720 3 520 080 3 520 080 N/A  1 248  1 000   1   0  1 000  3 520

EGF/2017/003 EL Attica Retail Detaljhandel (47) 13-4-2017 4.2 Kris 1 966 100 2 949 150 2 949 150 N/A   725   725   1   0   725  4 068

EGF/2017/004 IT Almaviva Callcenterverksamhet (82) 9-5-2017 4.1 a Kris 2 231 580 3 347 370 3 347 370 N/A  1 646  1 610   1   0  1 610  2 079

EGF/2017/005 FI Retail Detaljhandel (47) 12-6-2017 4.1 b Handel 1 666 240 2 499 360 2 499 360 N/A  1 660  1 500   1  1 500  1 666

EGF/2017/006 ES Galicia Wearing Apparel Tillverkning av kläder (14) 19-7-2017 4.2 Handel  480 000  720 000  720 000 N/A   303   303   1   0   303  2 376

EGF/2017/007 SE Ericsson
Tillverkning av datorer, 

elektronikvaror och optik (26)
9-8-2017 4.1 a Handel

1 420 267 2 130 400 2 130 400 N/A  2 388   900   0   0   900  2 367

EGF/2017/008 DE Goodyear
Tillverkning av gummi- och 

plastvaror (22)
6-10-2017 4.1 a Handel

1 443 488 2 165 231 2 165 231 N/A   646   646   1   0   646  3 352

EGF/2017/009 FR Air France Lufttransport (51) 23-10-2017 4.1 a Handel 6 596 322 9 894 483 9 894 483 N/A  1 858  1 858   1   0  1 858  5 325

EGF/2017/010 BE Caterpillar Maskiner och apparater (28) 18-12-2017 4.1 a Handel 3 081 078 4 621 616 4 085 258  536 358  2 285  2 285   1   300  2 585  1 788

EGF/2018/001 NL Financial Service Activities Finansiella tjänster (64) 23-2-2018 4.1 b Kris  795 000 1 192 500 1 192 500 N/A  1 324   450   0   0   450  2 650

EGF/2018/002 PT
Norte Centro Lisboa 

Wearing Apparel
Tillverkning av kläder (14) 24-4-2018 4.1 b Handel

3 103 922 4 655 883 2 327 942 2 327 942  1 161   730   1   730  1 460  3 189

EGF/2018/003 EL Attica Publishing Activities Förlagsverksamet (58) 22-5-2018 4.1 b Kris 1 539 000 2 308 500 2 308 500 N/A   550   550   1   0   550  4 197

Totalt 27 337 892 41 006 837 37 872 531 3 134 306  16 133  12 896   1  1 155  14 051  2 918

Genomsnitt 

för 13 

ansökningar

2 102 915 3 154 372 2 913 272

1 044 769* 

*Genomsnitt 

för tre 

ansökningar, 

inkl. unga 

som varken 

arbetar eller 

studerar

 1 241   992

385* 

*Genomsnit

t för tre 

ansökningar

, inkl. unga 

som varken 

arbetar eller 

studerar

 1 081

4.1 a =6 

4.1 b =4 

4.2 =3

Antalet ansökningar totalt 2017 och  2018: 13 

(13 godkända)



 

5 

 

2.1.1 Ansökningar uppdelade efter orsak till uppsägningarna samt insatskriterium 

Ansökningarna under 2017 och 2018 omfattades av förordning (EU) nr 1309/2013, som är tillämplig 

på uppsägningar på grund av följande: 

 Genomgripande strukturförändringar inom världshandeln till följd av globaliseringen  

 

Nio av ansökningarna var handelsrelaterade, varav en motiverades med särskilda 

omständigheter och en annan rörde en liten arbetsmarknad
4
. 

 

 Effekterna av den globala finansiella och ekonomiska krisen  

 

Fyra ansökningar motiverades av den globala ekonomiska och finansiella krisens 

återverkningar, varav en var motiverad på grund av särskilda omständigheter
 5
. 

2.1.2 Ansökningar uppdelade efter sektor (Nace rev. 2)
6
 

De tretton ansökningarna som lämnades in och godkändes gällde uppsägningar i elva olika sektorer:  

1) kolutvinning, 2) tillverkning av gummi- och plastvaror, 3) tillverkning av datorer, elektronikvaror 

och optik, 4) tillverkning av maskiner och apparater, 5) lufttransport, 6) förlagsverksamhet, 7) 

dataprogrammering och datakonsultverksamhet, 8) finansiella tjänster, 9) kontorstjänster och andra 

företagstjänster, 10) tillverkning av kläder (två ansökningar), och 11) detaljhandel (två ansökningar).  

För första gången sedan globaliseringsfonden startade lämnades ansökningar in för följande sektorer: 

kolutvinning, tillverkning av gummi- och plastvaror och finansiella tjänster. 

Det största antalet berörda arbetstagare återfanns i sektorn för maskiner och apparater (2 285), följt av 

detaljhandel (2 225) och lufttransport (1 858).  

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
4
Enligt artikel 4.1 b i förordningen om globaliseringsfonden ska minst 500 arbetstagare bli uppsagda under en referensperiod 

på nio månader, i företag som verkar inom samma ekonomiska sektor som definieras som en huvudgrupp i Nace rev. 2 och är 

belägna i en region eller två regioner som gränsar till varandra på Nuts 2-nivå i en medlemsstat. Två av de inlämnade 

ansökningarna undantogs från dessa kriterier. Enligt artikel 4.2 i förordningen om globaliseringsfonden var detta motiverat på 

grund av särskilda omständigheter och för att situationen i fråga uppstod på en liten arbetsmarknad. 
5
 Se fotnot 4.  

6
Nace rev. 2 – Statistisk näringsgrensindelning i Europeiska gemenskapen. https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-

manuals-and-guidelines/-/KS-RA-07-015 

 

https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-manuals-and-guidelines/-/KS-RA-07-015
https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-manuals-and-guidelines/-/KS-RA-07-015
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Diagram 1: Antal berörda arbetstagare per sektor (Nace rev. 2), 2017–2018 

 

 

2.1.3 Ansökningar uppdelade efter antalet berörda stödmottagare per medlemsstat 

Det sammanlagda antalet stödmottagare (arbetstagare och unga som varken arbetar eller studerar) som 

omfattades av stödet från globaliseringsfonden var 14 051. Antalet stödmottagare som omfattades av 

varje ansökan varierade från 303 till 2 585. Sex ansökningar omfattade minst 1 000 stödmottagare och 

tre ansökningar gällde färre än 500 stödmottagare
7
 (se tabell 1). Det genomsnittliga antalet berörda 

stödmottagare per ansökan var 1 081.  

Av de 14 051 berörda stödmottagarna var 12 896 uppsagda arbetstagare och 1 155 unga som varken 

arbetar eller studerar. Finland begärde stöd från globaliseringsfonden för det största antalet 

arbetstagare (2 500), följt av Belgien (2 285) och Frankrike (1 858). De tre ansökningar som också 

omfattade unga som varken arbetar eller studerar lämnades in av Belgien (300 unga som varken 

arbetar eller studerar), Spanien (125 unga som varken arbetar eller studerar) och Portugal (730 unga 

som varken arbetar eller studerar). 

 

                                                           
7Två av dessa ärenden rörde samtliga uppsagda arbetstagare, som dock var färre än 500, eftersom ansökningarna lämnades in 

enligt artikel 4.2 i förordning (EU) nr 1309/2013. 
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Diagram 2: Antal berörda stödmottagare per medlemsstat, 2017–2018 

 
Antalet inlämnade ansökningar anges inom parentes. 

 

Totalt antal berörda stödmottagare:  14 051 

Genomsnittligt antal berörda stödmottagare:   1 405 

 

De tretton ansökningar som lämnades in under referensperioden rörde 16 133 uppsägningar, varav 

12 896, dvs. 80 %, omfattades av de åtgärder som föreslogs för samfinansiering genom 

globaliseringsfonden.  

 

Det ska påpekas att antalet arbetstagare som drabbas av uppsägningar och antalet arbetstagare som 

omfattas av stöd från fonden kan variera, eftersom medlemsstaterna kan besluta att endast inrikta sig 

på de mest utsatta arbetstagarna, personer som har särskilt svårt att hålla sig kvar på arbetsmarknaden 

och/eller de personer som är i mest behov av stöd. Det stöd som medlemsstaterna ger uppsagda 

arbetstagare kan i vissa fall vara tillräckligt för en snabb återintegrering på arbetsmarknaden, eller 

också kan arbetstagare i vissa fall välja att gå i pension i förtid. 

2.1.4 Ansökningar uppdelade efter begärt belopp 

Varje medlemsstat som ansöker om stöd från fonden måste utforma ett samordnat åtgärdspaket 

anpassat efter de berörda stödmottagarnas profiler och bestämma vilket stödbelopp man ska ansöka 

om. I förordning (EU) nr 1309/2013 fastställs den högsta andelen samfinansiering från fonden till 

60 %.  

Tio medlemsstater begärde ett sammanlagt belopp på 41 006 837 euro i stöd från 

globaliseringsfonden. Frankrike begärde det högsta beloppet (9 894 483 euro för en ansökan), följt av 
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Finland (6 019 440 euro för två ansökningar) och Grekland (5 257 650 euro för två ansökningar). Det 

stöd som begärdes från fonden varierade från 720 000 euro till 9 894 483 euro med ett genomsnitt på 

3 154 372 euro per ansökan och 4 100 684 euro per medlemsstat.  

Diagram 3: Totalt begärt belopp (i euro) från fonden per medlemsstat, 2017–2018 

 

 
Antalet inlämnade ansökningar anges inom parentes. 

 

Totalt begärt belopp från fonden:   41 006 837 euro  

Genomsnittligt begärt belopp från fonden:    4 100 684 euro  

2.1.5 Ansökningar uppdelade efter begärt belopp per stödmottagare 

I förordning (EU) nr 1309/2013 föreskrivs ingen övre gräns för det belopp som kan sökas. Det begärda 

beloppet per stödmottagare kan därför variera beroende på hur situationen ser ut på den berörda 

arbetsmarknaden, hur de enskilda berörda stödmottagarnas situation ser ut, vilka åtgärder 

medlemsstaten redan har vidtagit och kostnaderna för att erbjuda tjänsterna i den berörda 

medlemsstaten. De föreslagna stöden från globaliseringsfonden under 2017 och 2018 varierade därför 

från 1 666 euro till 5 325 euro, vilket ger ett genomsnitt på 2 918 euro per berörd stödmottagare (vilket 

visas i tabell 1). Frankrike begärde det högsta genomsnittliga beloppet per stödmottagare (5 325 euro), 

följt av Grekland (4 124 euro) och Tyskland (3 352 euro).  
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Diagram 4: Belopp som begärts från fonden (i euro) per stödmottagare och per medlemsstat, 2017–

2018 

 
Antalet inlämnade ansökningar anges inom parentes. 

Genomsnittligt begärt belopp från fonden per stödmottagare:  2 918 euro 

2.2 Antagna beslut och beviljade bidrag 

Europaparlamentet och rådet antog sju beslut om beviljande av stöd från fonden 2017 och åtta beslut 

2018. Andelen samfinansiering uppgick till 60 % i samtliga fall. Tabellerna 2 och 3 innehåller 

uppgifter om beviljad finansiering 2017 och 2018. Dessa två tabeller innehåller även två ansökningar 

som lämnades in före den 1 januari 2017 men som antogs under 2017. Ärendena skiljer sig därför från 

tabell 1, som visar inlämnade ansökningar 2017 och 2018.  

De 15 ansökningar som beviljades stöd från globaliseringsfonden omfattade 15 672 stödmottagare 

(varav 1 155 unga som varken arbetar eller studerar
8
) i tio medlemsstater, till ett totalt belopp på 

45 467 387 euro i samfinansiering från fonden och ett genomsnitt på 2 901 euro per berörd 

stödmottagare. Av de 14 517 berörda arbetstagarna (80 % av de uppsagda arbetstagarna) var 57 % 

män, 69 % var i åldern 25–54 år och 98 % var EU-medborgare.  

                                                           
8
Ansökningarna innehåller inga uppgifter om profilen för unga som varken arbetar eller studerar, och uppgifterna kan därför 

inte delas upp efter kön, medborgarskap, ålder eller funktionsnedsättning.  
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Tabell 2: Uppgifter om beviljat stöd 2017 och 2018 

(dagen för budgetmyndighetens undertecknande, 2017 och 2018) 
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EGF/2016/005 NL Drenthe Overijssel Retail Detaljhandel (47) 12-7-2016 4.1 b Kris 1 212 500 1 818 750   800  2 273 i.u. 15-3-2017 29-3-2017

EGF/2016/008 FI Nokia Network Systems
Tillverkning av datorer och 

elektronikvaror (26)
22-11-2016 4.1 a Handel 1 761 200 2 641 800   821  3 218 i.u. 17-5-2017 31-5-2017

EGF/2017/001 ES Castilla y León Coal Mining Kolutvinning (5) 20-1-2017 4.2 Handel  668 176 1 002 264   464  2 160   125 14-7-2017 1-8-2017

EGF/2017/002 FI Microsoft Programmering (62) 1-2-2017 4.1 a Handel 2 346 720 3 520 080  1 000  3 520 i.u. 13-9-2017 26-9-2017

EGF/2017/003 EL Attica Retail Detaljhandel (47) 13-4-2017 4.2 Kris 1 966 100 2 949 150   725  4 068 i.u. 12-12-2017 21-12-2017

EGF/2017/004 IT Almaviva Callcenterverksamhet (82) 9-5-2017 4.1 a Kris 2 231 580 3 347 370  1 610  2 079 i.u. 15-11-2017 28-11-2017

EGF/2017/005 FI Retail Detaljhandel (47) 12-6-2017 4.1 b Handel 1 666 240 2 499 360  1 500  1 666 i.u. 12-12-2017 22-12-2017

EGF/2017/006 ES Galicia Wearing Apparel Tillverkning av kläder (14) 19-7-2017 4.2 Handel  480 000  720 000   303  2 376 i.u. 14-3-2018 27-3-2018

EGF/2017/007 SE Ericsson
Tillverkning av datorer och 

elektronikvaror (26)
9-8-2017 4.1 a Handel 1 420 267 2 130 400   900  2 367 i.u. 14-3-2018 27-3-2018

EGF/2017/008 DE Goodyear
Tillverkning av gummi- och 

plastvaror (22)
6-10-2017 4.1 a Handel 1 443 488 2 165 231   646  3 352 i.u. 14-3-2018 27-3-2018

EGF/2017/009 FR Air France Lufttransport (51) 23-10-2017 4.1 a Handel 6 596 322 9 894 483  1 858  5 325 i.u. 4-7-2018 17-7-2018

EGF/2017/010 BE Caterpillar Maskiner och apparater (28) 18-12-2017 4.1 a Handel 3 081 078 4 621 616  2 585  1 788   300 30-5-2018 12-6-2018

EGF/2018/001 NL Financial Service Activities Finansiella tjänster (64) 23-2-2018 4.1 b Kris  795 000 1 192 500   450  2 650 i.u. 2-10-2018 18-10-2018

EGF/2018/002 PT
Norte Centro Lisboa 

Wearing Apparel
Tillverkning av kläder (14) 24-4-2018 4.1 b Handel 3 103 922 4 655 883  1 460  3 189   730 23-10-2018 5-11-2018

EGF/2018/003 EL Attica Publishing Activities Förlagsverksamhet (58) 22-5-2018 4.1 b Kris 1 539 000 2 308 500   550  4 197 i.u. 11-12-2018 20-12-2018

30 311 592 45 467 387  15 672  2 901  1 155

4.1 a =7

4.1 b =5

4.2 =3

Kris = 5 

Handel = 

10 

2 020 773 3 031 159  1 045
Antal beslut och betalningar totalt 2017 och 2018: 15

Totalt

Genomsnitt för 15 ärenden
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Tabell 3: Uppgifter om beviljat stöd 2017 och 2018 

De berörda arbetstagarnas profil (exklusive unga som varken arbetar eller studerar*) 
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EGF/2016/005 NL Drenthe Overijssel Retail 1 096  800 73 %  570 71 %  230 29 %  800 100 % 0 0 % 492 62 %  243 30 %  64 8 % 1 0 %

EGF/2016/008 FI Nokia Network Systems  945  821 87 %  608 74 %  213 26 %  800 97 % 21 3 % 6 1 %  644 78 %  167 20 % 4 0 %

EGF/2017/001 ES Castilla y León Coal Mining  339  339 100 %  328 97 %  11 3 %  339 100 % 0 0 % 0 0 %  332 98 %  7 2 % 0 0 %

EGF/2017/002 FI Microsoft 1 248 1 000 80 %  740 74 %  260 26 %  955 96 % 45 5 % 0 0 %  950 95 %  50 5 % 0 0 %

EGF/2017/003 EL Attica Retail  725  725 100 %  408 56 %  317 44 %  714 98 % 11 2 % 0 0 %  107 15 %  438 60 % 180 25 %

EGF/2017/004 IT Almaviva 1 646 1 610 98 %  334 21 % 1 276 79 % 1 568 97 % 42 3 % 0 0 % 1 375 85 %  223 14 % 12 1 %

EGF/2017/005 FI Retail 1 660 1 500 90 %  355 24 % 1 145 76 % 1 495 100 % 5 0 % 103 7 % 1 129 75 %  263 18 % 5 0 %

EGF/2017/006 ES Galicia Wearing Apparel  303  303 100 %  50 17 %  253 83 %  298 98 % 5 2 % 2 1 %  230 76 %  71 23 % 0 0 %

EGF/2017/007 SE Ericsson 2 388  900 38 %  600 67 %  300 33 %  900 100 % 0 0 % 1 0 %  622 69 %  272 30 % 5 1 %

EGF/2017/008 DE Goodyear  646  646 100 %  641 99 %  5 1 %  493 76 % 153 24 % 15 2 %  461 71 %  168 26 % 2 0 %

EGF/2017/009 FR Air France 1 858 1 858 100 %  974 52 %  884 48 % 1 849 100 % 9 0 % 0 0 %  661 36 % 1 196 64 % 1 0 %

EGF/2017/010 BE Caterpillar 2 285 2 285 100 % 2 113 92 %  172 8 % 2 231 98 % 54 2 % 2 0 % 2 020 88 %  263 12 % 0 0 %

EGF/2018/001 NL Financial Service Activities 1 324  450 34 %  183 41 %  267 59 %  450 100 % 0 0 % 38 8 %  291 65 %  104 23 % 17 4 %

EGF/2018/002 PT
Norte Centro Lisboa 

Wearing Apparel
1 161  730 63 %  83 11 %  647 89 %  730 100 % 0 0 % 12 2 %  568 78 %  150 21 % 0 0 %

EGF/2018/003 EL Attica Publishing Activities  550  550 100 %  320 58 %  230 42 %  549 100 % 1 0 % 3 1 %  466 85 %  80 15 % 1 0 %

18 174 14 517 80 % 8 307 57 % 6 210 43 % 14 171 98 % 346 2 % 674 5 % 10 099 70 % 3 516 24 % 228 2 %
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Diagram 5: De berörda arbetstagarnas profil efter kön  

 

Diagram 6: De berörda arbetstagarnas profil efter medborgarskap 

 
 

Diagram 7: De berörda arbetstagarnas profil efter ålder 
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2.2.1 Åtgärder som finansierats med stöd från globaliseringsfonden 

Enligt artikel 7 i förordning (EU) nr 1309/2013 får ekonomiskt stöd från globaliseringsfonden beviljas 

för aktiva arbetsmarknadsåtgärder som ingår i ett samordnat paket med individanpassade tjänster som 

syftar till att hjälpa de berörda stödmottagarna, särskilt mindre gynnade, äldre och unga arbetslösa 

personer, att återintegreras på arbetsmarknaden eller att etablera sig som egenföretagare. De godkända 

åtgärderna för de 15 beviljade stöden från fonden bestod i huvudsak av följande: 

 

 Intensivt och individanpassat stöd i arbetssökandet. 

 En rad olika åtgärder för omskolning, kompetenshöjning och yrkesutbildning, övergripande 

och mjuka färdigheter och program för högre utbildning. 

 Rådgivning och mentorsprogram för återanställning och mentorsprogram under den första 

tiden på det nya arbetet. 

 Åtgärder som främjar företagande och bidrag till nya företag. 

 Engångsincitament för snabb återanställning och incitament för att anställa personer. 

 Ett antal olika bidrag (arbetssökande, yrkesutbildning) och stöd (pendling, personer som 

vårdar närstående). 

 

När medlemsstaterna utformade sina stödpaket tog de hänsyn till de enskilda stödmottagarnas 

bakgrund, erfarenhet och utbildningsnivå, deras rörlighet och nuvarande eller förväntade möjligheter 

att få arbete i de berörda regionerna. 

2.2.2 Komplementaritet med åtgärder som finansieras genom Europeiska socialfonden 

(ESF) 

Europeiska fonden för justering för globaliseringseffekter ska öka anställbarheten och garantera en 

snabb återintegrering på arbetsmarknaden för stödmottagarna med hjälp av aktiva 

arbetsmarknadsåtgärder. Den kompletterar därmed Europeiska socialfonden, som är EU:s 

huvudsakliga instrument för att främja sysselsättningen.  

I allmänhet kompletterar de två fonderna varandra genom att de angriper frågorna utifrån olika 

tidsperspektiv: globaliseringsfonden stöder uppsagda arbetstagare eller egenföretagare vid specifika 

massuppsägningar som inträffar under en kort tidsperiod, och ger alltså konkret EU-stöd i 

krissituationer, medan Europeiska socialfonden – på ett föregripande sätt – stöder strategiska, 

långsiktiga mål (t.ex. att öka humankapitalet eller hantera förändringar) genom fleråriga program där 

resurserna normalt inte kan omfördelas (utan att ändra det operativa programmet) för att hantera 

krissituationer till följd av massuppsägningar.  

Globaliseringsfonden ger möjlighet att ge ett individanpassat stöd beroende på varje uppsagd 

arbetstagares behov, medan ESF-stödet i regel är mer övergripande och inriktas på en bredare 

målgrupp (både personer med och utan arbete). ESF inriktas dessutom i högre grad på stöd till både 

utbudet och efterfrågan på arbetsmarknaden (stödmottagarnas kompetens, behov och framtidsplaner) 

på ett integrerat sätt, medan globaliseringsfondens verksamhet traditionellt inriktas på utbudssidan.  

Ibland använder medlemsstaterna åtgärder genom de båda fonderna som komplement till varandra för 

att tillhandahålla lösningar både på kort och på lång sikt. Det avgörande kriteriet är de tillgängliga 
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instrumentens möjligheter att hjälpa stödmottagarna. Det är medlemsstaterna som väljer ut och 

utnyttjar de instrument och åtgärder som passar bäst för att uppnå de mål som eftersträvas.  

Det samordnade paket av individanpassade tjänster som ska samfinansieras av globaliseringsfonden 

består av specifika individanpassade tjänster och skräddarsytt stöd som går mycket längre än de 

vanliga kurserna och åtgärderna. Erfarenheten har visat att fonden ger medlemsstaterna möjlighet att 

erbjuda stödmottagarna mer individanpassat och djupgående stöd, inklusive åtgärder de normalt sett 

inte skulle fått tillgång till (t.ex. gymnasie- eller högskoleutbildning).  

Fonden ger medlemsstaterna möjlighet att särskilt rikta sina insatser till sårbara grupper, t.ex. 

lågutbildade eller personer med invandrarbakgrund, och att ge stöd genom ett större antal rådgivare i 

förhållande till antalet stödmottagare och under en längre tid. Detta ökar stödmottagarnas möjligheter 

att förbättra sin situation.  

Enligt artikel 9.5 i förordning (EU) nr 1309/2013 ska alla medlemsstater se till att de åtgärder som 

beviljas ekonomiskt stöd från globaliseringsfonden inte också får stöd genom unionens övriga 

finansieringsinstrument. I de flesta medlemsstater ansvarar ESF:s förvaltande myndighet även för 

genomförandet av stödärenden som omfattas av globaliseringsfonden. Det gör det möjligt för 

medlemsstaterna att söka lösningar där de olika åtgärderna kompletterar varandra. På ärendenivå 

bygger globaliseringsfondens åtgärder vanligtvis på befintliga nationella åtgärder eller ESF-åtgärder 

genom att de kompletterar dem eller erbjuder andra kompletterande åtgärder. Halvtidsutvärderingen
9
 

visade att globaliseringsfonden skapade ett verkligt europeiskt mervärde genom att öka antalet och 

utbudet av tjänster som erbjuds uppsagda arbetstagare, och även tjänsternas intensitet. 

I enlighet med subsidiaritetsprincipen kompletterar de olika åtgärder som utformats i medlemsstaterna 

med stöd från globaliseringsfonden i hög grad det övergripande ESF-stödet för återintegrering på 

arbetsmarknaden. Det är medlemsstaterna som beslutar om ansökan om stöd ska göras genom 

Europeiska socialfonden eller genom Europeiska fonden för justering för globaliseringseffekter, 

förutsatt att det operativa program inom ESF som kommissionen godkänt är förenligt med sådant ESF-

stöd. Medlemsstaterna ska hantera komplementariteten mellan de båda fonderna på bästa möjliga sätt 

med hänsyn till de rådande lokala förhållandena.  

2.3 Ansökningar som inte uppfyller villkoren för ekonomiskt stöd från 

globaliseringsfonden  

Varken kommissionen eller Europaparlamentet och rådet har avslagit någon ansökan som lämnats in 

av medlemsstaterna eller minskat det föreslagna finansieringsbeloppet på grund av att ansökningarna 

inte var stödberättigande eller brist på anslag. 

 

2.4 Resultat som uppnåtts genom globaliseringsfonden  

Uppgifterna om de resultat som uppnåtts genom Europeiska fonden för justering för 

globaliseringseffekter kommer huvudsakligen från medlemsstaternas slutrapporter, som lämnas in sex 

månader efter slutet på genomförandeperioden. Dessa uppgifter kompletteras med information som 

                                                           
9 

Se avsnitt 2.7.4 om halvtidsutvärderingen 2014–2020 
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medlemsstaterna lämnat vid direktkontakt med kommissionen under möten och konferenser samt i 

samband med revisionsarbetet. De huvudsakliga resultat och uppgifter som medlemsstaterna 

rapporterade 2017 och 2018 sammanfattas i detta avsnitt och i tabell 4.  
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Tabell 4: Mottagna slutrapporter 2017 och 2018 

 

* Stödmottagarnas arbetsmarknadssituation enligt denna tabell visar situationen i slutet av genomförandeperioden. 

** ”Utanför arbetskraften” betyder att personer inte längre står till arbetsmarknadens förfogande av olika personliga skäl, 

t.ex. pension. 

Referensnummer EGF/2014/008 EGF/2014/009 EGF/2014/011 EGF/2014/012 EGF/2014/013 EGF/2014/014 EGF/2014/015 EGF/2014/016

Ärende STX Rauma Sprider Stores Caterpillar ArcelorMittal Odyssefs Fokas Aleo Solar
Attica Publishing 

Services

Lufthansa 

Technik 

Medlemsstat FI EL BE BE EL DE EL IE

Sektor (kort benämning)
Skepps- och 

båtbyggeri
Detaljhandel

Maskiner och 

apparater

Stål- och 

metallframställnin

g

Detaljhandel Solcellsmoduler Förlagsverksamhet
Underhåll av 

luftfartyg

Ansökningsdatum 27-5-2014 6-6-2014 22-7-2014 22-7-2014 29-7-2014 29-7-2014 4-9-2014 19-9-2014

Uppsagda arbetstagare 634 703 1 030 1 285 600 657 705 424

Berörda arbetstagare 565 761 630 910 600 476 705 250

Startdatum för åtgärderna 7-11-2013 26/02/2016 1-4-2014 1-1-2014 26-2-2016 11-4-2014 28-3-2016 7-12-2013

Slutdatum för åtgärderna 27-5-2016 1-9-2016 22-7-2016 22-7-2016 20-10-2016 31-10-2015 28-5-2017 19-9-2016

Sista inlämningsdag för slutrapport 27-11-2016 1-3-2017 22-1-2017 22-1-2017 20-4-2017 29-1-2017 28-5-2017 19-3-2017

Faktisk inlämningsdag för slutrapport 26-1-2017 1-3-2017 20-1-2017 20-1-2017 20-4-2017 25-1-2017 26-5-2017 16-3-2017

Ärende avslutat före 31/12/2018? JA JA JA JA JA NEJ NEJ NEJ

RESULTAT I SLUTET AV 

GENOMFÖRANDEPERIODEN, BASERAT PÅ 

MEDLEMSSTATERNAS SLUTRAPPORTER

Arbetstagare som fått stöd 589 517 501 780 379 408 205 253

% av berörda arbetstagare 104 % 68 % 80 % 86 % 63 % 86 % 29 % 101 %

Arbetsmarknadssituation för de 

arbetstagare som fått stöd från fonden*

Arbetstagare som återintegrerats på 

arbetsmarknaden i slutet av  

genomförandeperioden

391 195 74 183 110 332 69 185

% av de arbetstagare som fått stöd 66 % 38 % 15 % 23 % 29 % 81 % 34 % 73 %

varav

som anställda 391 186 65 163 103 332 55 181

som egenföretagare 0 9 9 20 7 0 14 4

Arbetstagare som deltar i utbildning 0 0 29 14 11 6 7 1

% av de arbetstagare som fått stöd 0 % 0 % 6 % 2 % 3 % 1 % 3 % 0 %

Arbetstagare som är arbetslösa eller 

utanför arbetskraften - olika skäl**
198 322 398 583 256 70 129 29

% av de arbetstagare som fått stöd 34 % 62 % 79 % 75 % 68 % 17 % 63 % 11 %

Arbetstagarnas arbetsmarknadssituation 

okänd (ingen uppgift, i.u.)
0 0 0 0 2 0 0 38

% av av de arbetstagare som fått stöd 0 % 0 % 0 % 0 % 1 % 0 % 0 % 15 %

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

Berörda unga som varken arbetar eller 

studerar
i.u. 550 i.u. i.u. 500 i.u. i.u. 200

Unga som varken arbetar eller studerar 

som fått stöd
i.u. 502 i.u. i.u. 369 i.u. i.u. 171

% av berörda unga som varken arbetar 

eller studerar
i.u. 91 % i.u. i.u. 74 % i.u. i.u. 86 %

Arbetsmarknadssituation för unga som 

varken arbetar eller studerar som fått stöd 

från fonden*

Unga som varken arbetar eller studerar 

som fått arbete i slutet av  

genomförandeperioden

i.u. 55 i.u. i.u. 6 i.u. i.u. 71

% av unga som varken arbetar eller 

studerar som fått stöd
i.u. 11 % i.u. i.u. 2 % i.u. i.u. 42 %

varav

som anställda i.u. 52 i.u. i.u. 5 i.u. i.u. 70

som egenföretagare i.u. 3 i.u. i.u. 1 i.u. i.u. 1

Unga som varken arbetar eller studerar 

som deltar i utbildning
i.u. 0 i.u. i.u. 5 i.u. i.u. 6

% av unga som varken arbetar eller 

studerar som fått stöd
i.u. 0 % i.u. i.u. 1 % i.u. i.u. 4 %

Unga som varken arbetar eller studerar 

som är arbetslösa eller utanför 

arbetskraften – olika skäl**

i.u. 447 i.u. i.u. 358 i.u. i.u. 71

% av unga som varken arbetar eller 

studerar som fått stöd
i.u. 89 % i.u. i.u. 97 % i.u. i.u. 42 %

Arbetsmarknadssituation okänd för unga 

som varken arbetar eller studerar
i.u. 0 i.u. i.u. 0 i.u. i.u. 23

% av unga som varken arbetar eller 

studerar som fått stöd
i.u. 0 % i.u. i.u. 0 % i.u. i.u. 13 %
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* Stödmottagarnas arbetsmarknadssituation enligt denna tabell visar situationen i slutet av genomförandeperioden. 

** ”Utanför arbetskraften” betyder att personer inte längre står till arbetsmarknadens förfogande av olika personliga skäl, 

t.ex. pension. 

Referensnummer EGF/2014/017 EGF/2014/018 EGF/2015/001 EGF/2015/002 EGF/2015/003 EGF/2015/004 EGF/2015/005 EGF/2015/006

Ärende Mory-Ducros
Attica 

Broadcasting
Broadcom Adam Opel Ford Genk Alitalia

Computer 

programming
PWA International

Medlemsstat FR EL FI DE BE IT FI IE

Sektor (kort benämning) Vägtransport Sändning Partihandel Motorfordon Motorfordon Lufttransport Dataprogrammering Underhåll av luftfartyg

Ansökningsdatum 6-10-2014 4-9-2014 30-1-2015 26-2-2015 24-3-2015 24-3-2015 12-6-2015 19-6-2015

Uppsagda arbetstagare 2 721  928  568 3 122 5 111 1 249 1 603 108

Berörda arbetstagare 2 513  928  500 2 692 4 500  184 1 200 108

Startdatum för åtgärderna 24-2-2014 5-2-2015 11-8-2014 1-1-2015 1-1-2014 2-6-2015 31-7-2014 22-5-2014

Slutdatum för åtgärderna 6-10-2016 28/11/2016 30-1-2017 13-1-2017 23-3-2017 31-3-2017 12-6-2017 19-6-2017

Sista inlämningsdag för slutrapport 6-4-2017 28-5-2017 30-7-2017 26-8-2017 24-9-2017 1-10-2017 12-12-2017 19-12-2017

Faktisk inlämningsdag för slutrapport 6-4-2017 26-5-2017 7-7-2017 23-8-2017 25-9-2017 1-10-2017 12-12-2017 19-12-2017

Ärende avslutat före 31/12/2018? NEJ JA JA NEJ NEJ JA JA NEJ

RESULTAT I SLUTET AV  

GENOMFÖRANDEPERIODEN, BASERAT PÅ 

MEDLEMSSTATERNAS SLUTRAPPORTER

Arbetstagare som fått stöd 2 513  349  374 2 621 4 500  184 1 356 86

% av berörda arbetstagare 100 % 38 % 75 % 97 % 100 % 100 % 113 % 80 %

Arbetsmarknadssituation för de 

arbetstagare som fått stöd från fonden*

Arbetstagare som återintegrerats på 

arbetsmarknaden i slutet av 

genomförandeperioden

1 518  137  315  788 3 444 121 1 047 68

% av de arbetstagare som fått stöd 60 % 39 % 84 % 30 % 77 % 66 % 77 % 79 %

varav

som anställda 1 437 71 315 778 3 360 121 1 030 68

som egenföretagare 81 66 0 10 84 0 17 0

Arbetstagare som deltar i utbildning 0 2 30 35 61 1 55 0

% av de arbetstagare som fått stöd 0 % 1 % 8 % 1 % 1 % 1 % 4 % 0 %

Arbetstagare som är arbetslösa eller 

utanför arbetskraften - olika skäl**
698 210 29 1.798 995 62 254 16

% av de arbetstagare som fått stöd 28 % 60 % 8 % 69 % 22 % 34 % 19 % 19 %

Arbetstagarnas arbetsmarknadssituation 

okänd (ingen uppgift, i.u.)
297 0 0 0 0 0 0 2

% av de arbetstagare som fått stöd 12 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 0 % 2 %

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

Berörda unga som varken arbetar eller 

studerar
i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. 108

Unga som varken arbetar eller studerar 

som fått stöd
i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. 97

% av berörda unga som varken arbetar 

eller studerar
i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. 90 %

Arbetsmarknadssituation för unga som 

varken arbetar eller studerar som fått stöd 

från fonden*

Unga som varken arbetar eller studerar 

som fått arbete i slutet av  

genomförandeperioden

i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. 29

% av unga som varken arbetar eller 

studerar som fått stöd
i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. 30 %

varav

som anställda i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. 29

som egenföretagare i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. 0

Unga som varken arbetar eller studerar 

som deltar i utbildning
i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. 0

% av unga som varken arbetar eller 

studerar som fått stöd
i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. 0 %

Unga som varken arbetar eller studerar 

som är arbetslösa eller utanför 

arbetskraften – olika skäl**

i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. 55

% av unga som varken arbetar eller 

studerar som fått stöd
i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. 57 %

Arbetsmarknadssituation okänd för unga 

som varken arbetar eller studerar
i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. 13

% av unga som varken arbetar eller 

studerar som fått stöd
i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. i.u. 13 %
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* Stödmottagarnas arbetsmarknadssituation enligt denna tabell visar situationen i slutet av genomförandeperioden. 

** ”Utanför arbetskraften” betyder att personer inte längre står till arbetsmarknadens förfogande av olika personliga skäl, 

t.ex. pension. 

 

 

Referensnummer EGF/2015/007 EGF/2015/009 EGF/2015/010 EGF/2015/011 EGF/2015/012 EGF/2016/001 EGF/2016/002 Totalt

Ärende
Hainaut-Namur 

Glass
Volvo Trucks MoryGlobal

Supermarket 

Larissa

Hainaut 

Machinery
Microsoft Ericsson 23 slutrapporter

Medlemsstat BE SE FR EL BE FI SE från 8 medlemsstater

Sektor (kort benämning) Glastillverkning Motorfordon Vägtransport Detaljhandel

Tillverkning av 

maskiner och 

apparater

Programmering

Tillverkning av 

datorer, 

elektronikvaror och 

optik

Ansökningsdatum 19-8-2015 16-9-2015 19-11-2015 26-11-2015 17-12-2015 11-3-2016 31-3-2016

Uppsagda arbetstagare 412 647 2 132 557 488 2 161 1 556 29 401

Berörda arbetstagare 412 500 2 132 557 488 1 441 918 23 970

Startdatum för åtgärderna 10-9-2014 9-1-2015 19-11-2015 29-6-2017 1-1-2015 11-9-2015 31-3-2016

Slutdatum för åtgärderna 19-8-2017 23-11-2017 19-11-2017 26-2-2018 17-12-2017 11-3-2018 31-3-2018

Sista inlämningsdag för slutrapport 19-2-2018 16-3-2018 19-5-2018 26-8-2018 17-6-2018 11-9-2018 30-9-2018

Faktisk inlämningsdag för slutrapport 19-2-2018 3-4-2018 17-5-2018 24-8-2018 15-6-2018 10-9-2018 26-9-2018

Ärende avslutat före 31/12/2018? JA NEJ NEJ NEJ JA NEJ NEJ

RESULTAT I SLUTET AV  

GENOMFÖRANDEPERIODEN, BASERAT PÅ 

MEDLEMSSTATERNAS SLUTRAPPORTER

Arbetstagare som fått stöd 342 450 2 132 497 355 1 629 224 21 244

% av berörda arbetstagare 83 % 90 % 100 % 89 % 73 % 113 % 24 % 89 %

Arbetsmarknadssituation för de 

arbetstagare som fått stöd från fonden*

Arbetstagare som återintegrerats på 

arbetsmarknaden i slutet av 

genomförandeperioden

144 380 1 380 239 146 1 302 155 12 723

% av de arbetstagare som fått stöd 42 % 84 % 65 % 48 % 41 % 80 % 69 % 60 %

varav

som anställda 135 374 1 334 215 138 1 290 147 12 289

som egenföretagare 9 6 46 24 8 12 8 434

Arbetstagare som deltar i utbildning 4 32 0 0 0 101 30 419

% av de arbetstagare som fått stöd 1 % 7 % 0 % 0 % 0 % 6 % 13 % 2 %

Arbetstagare som är arbetslösa eller 

utanför arbetskraften - olika skäl**
189 38 454 257 161 226 39 7 411

% av de arbetstagare som fått stöd 55 % 8 % 21 % 52 % 45 % 14 % 17 % 35 %

Arbetstagarnas arbetsmarknadssituation 

okänd (ingen uppgift, i.u.)
5 0 298 1 48 0 0 691

% av de arbetstagare som fått stöd 1 % 0 % 14 % 0 % 14 % 0 % 0 % 3 %

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

Berörda unga som varken arbetar eller 

studerar
100 i.u. i.u. 543 300 i.u. i.u. 2 301

Unga som varken arbetar eller studerar 

som fått stöd
49 i.u. i.u. 482 116 i.u. i.u. 1 786

% av berörda unga som varken arbetar 

eller studerar
49 % i.u. i.u. 89 % 39 % i.u. i.u. 78 %

Arbetsmarknadssituation för unga som 

varken arbetar eller studerar som fått stöd 

från fonden*

Unga som varken arbetar eller studerar 

som fått arbete i slutet av 

genomförandeperioden

13 i.u. i.u. 99 15 i.u. i.u. 288

% av unga som varken arbetar eller 

studerar som fått stöd
27 % i.u. i.u. 21 % 13 % i.u. i.u. 16 %

varav

som anställda 13 i.u. i.u. 88 15 i.u. i.u. 272

som egenföretagare 0 i.u. i.u. 11 0 i.u. i.u. 16

Unga som varken arbetar eller studerar 

som deltar i utbildning
0 i.u. i.u. 0 0 i.u. i.u. 11

% av unga som varken arbetar eller 

studerar som fått stöd
0 % i.u. i.u. 0 % 0 % i.u. i.u. 1 %

Unga som varken arbetar eller studerar 

som är arbetslösa eller utanför 

arbetskraften – olika skäl**

36 i.u. i.u. 325 101 i.u. i.u. 1 393

% av unga som varken arbetar eller 

studerar som fått stöd
73 % i.u. i.u. 67 % 87 % i.u. i.u. 78 %

Arbetsmarknadssituation okänd för unga 

som varken arbetar eller studerar
0 i.u. i.u. 58 0 i.u. i.u. 94

% av unga som varken arbetar eller 

studerar som fått stöd
0 % i.u. i.u. 12 % 0 % i.u. i.u. 5 %
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2.4.1 Sammanfattning av rapporterade resultat 2017 och 2018 

Under 2017 och 2018 mottog kommissionen 23 slutrapporter om verksamhet som samfinansierats 

genom globaliseringsfonden och som genomförts av åtta medlemsstater från november 2013 till mars 

2018 (se tabell 4). Rapporterna visade att 12 723 arbetstagare (60 % av de arbetstagare som fått stöd) 

och 288 unga som varken arbetar eller studerar, dvs. 56 % av de 23 030 personer som fått stöd från 

fonden, hade hittat nya arbeten när de åtgärder som finansierades med stöd från fonden hade 

genomförts (12 561 som anställda och 450 som egenföretagare). Cirka 2 % av stödmottagarna deltog 

fortfarande i utbildning, 38 % var arbetslösa eller utanför arbetskraften av olika skäl och för 3 % av 

stödmottagarna saknades uppgifter om sysselsättningssituation.  

Av de 23 ärenden som omfattades av de slutrapporter som lämnats in under referensperioden ingick 21 

i halvtidsutvärderingen och har analyserats i den tidiga genomförandefasen
10

.  

Medlemsstaternas slutrapporter bekräftade att globaliseringsfonden tillför ett mervärde utöver vad 

medlemsstaterna annars kan göra för att hjälpa de berörda stödmottagarna att hitta nya arbeten och 

ompositionera sig på arbetsmarknaden. Fonden ger medlemsstaterna möjlighet att öka antalet, utbudet 

av och intensiteten hos de åtgärder som erbjuds, för fler stödmottagare och under en längre tidsperiod 

än vad som skulle vara möjligt utan stödet från fonden.  

2.4.2 Andel stödmottagare som återintegrerats på arbetsmarknaden per medlemsstat 

Baserat på de slutrapporter som inkom under 2017 och 2018 varierar andelen stödmottagare som 

återintegrerats på arbetsmarknaden för stödmottagare per medlemsstat från 79 % (i Sverige) till 28 % 

(i Grekland).  

Resultaten i fråga om återintegrering på arbetsmarknaden påverkas av de lokala och regionala 

arbetsmarknadernas absorptionsmöjligheter i kölvattnet av den globala ekonomiska och finansiella 

krisen. Andelen arbetstagare som återintegrerats på arbetsmarknaden kan därför variera betydligt 

beroende på ekonomisk sektor och berört område. Uppgifterna om antalet personer som återgått i 

arbete tas dessutom fram i slutet av genomförandeperioden och ger därför bara en ögonblicksbild av 

stödmottagarnas sysselsättningssituation vid den tidpunkt då uppgifterna samlades in. Enligt den 

information som flera medlemsstater lämnat brukar återintegreringen på arbetsmarknaden öka under 

månaderna som följer slutet på åtgärdsperioden och öka ytterligare på medellång sikt.  

Medlemsstaternas institutionella kapacitet för och erfarenhet av att ge stöd vid omstruktureringar är en 

central del i att säkra globaliseringsfondens framgångar. En annan viktig faktor är i vilken utsträckning 

stödmottagarna eller deras representanter från början medverkar i utformningen och genomförandet av 

stödet från fonden. Det bör påpekas att arbetstagare som får stöd genom globaliseringsfondens 

åtgärder vanligtvis hör till dem som har det som svårast på arbetsmarknaden. Genomsnittet på 60 % 

arbetstagare som hade återgått till arbete i slutet av genomförandeperioden är därför ett uppmuntrande 

resultat jämfört med siffran på 47 % under den föregående rapporteringsperioden. Det bör dock 

påpekas att den allmänna förbättringen av det ekonomiska läget i medlemsstaterna innebär att det är 

lättare för arbetstagarna att återgå till arbete.  

 

                                                           
10 Se avsnitt 2.7.4 om halvtidsutvärderingen 2014–2020. 
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Diagram 8: Andel stödmottagare som återintegrerats på arbetsmarknaden per medlemsstat 

 

 
Antalet fondärenden anges inom parentes. 

2.4.3 Kvalitativ bedömning av de slutrapporter som lämnats in 2017 och 2018 

Bland de stödpaket som de åtta medlemsstaterna har tillhandahållit stödmottagarna finns ett brett urval 

av individanpassat stöd i arbetssökandet, åtgärder för omställning och kompetensutveckling. De 

högsta beloppen satsades på följande tre kategorier:  

 Individanpassat stöd till arbetssökande, förvaltning av ärenden och allmän information 

30,9 miljoner euro (44 % av det totala antalet individanpassade tjänster). 

 Utbildning och omskolning 26,3 miljoner euro (38 % av det totala antalet individanpassade 

tjänster). 

 Arbetssökarbidrag
11

 4,4 miljoner euro (6 % av det totala antalet individanpassade tjänster). 

 

Kompetensutvecklings- och utbildningsprogram skräddarsyddes enligt stödmottagarnas behov och 

önskemål, samtidigt som man i så stor utsträckning som möjligt tog hänsyn till de lokala och regionala 

arbetsmarknadernas krav och sektorer med sysselsättningspotential.  

                                                           
11 Enligt förordning (EU) nr 1309/2013 får bidragen uppgå till högst 35 % av de sammanlagda kostnaderna för 

individanpassade tjänster.  
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Stödet från globaliseringsfonden hjälper stödmottagarna (uppsagda arbetstagare eller unga som varken 

arbetar eller studerar) att bygga upp sitt självförtroende, inte bara genom intensiv rådgivning utan 

också genom skräddarsydda utbildningsåtgärder. Fonden bidrar ofta till att göra det möjligt för 

stödmottagarna att delta i dessa åtgärder, t.ex. genom stöd i form av resebidrag eller stöd för 

barnomsorg. 

När det gäller den operativa ändamålsenligheten och effektiviteten kan fondärenden i Finland (Rauma, 

Broadcom, dataprogrammering, Microsoft) sägas vara mycket framgångsrika exempel på bästa praxis. 

I slutet av genomförandeperioden hade upp till 84 % av arbetstagarna hittat nya arbeten. Antalet 

arbetstagare som fick stöd var till och med högre än det antal som angavs i ansökningarna. 

Utnyttjandegraden
12

 var också relativt hög: omkring 80 % av fondens medel användes. Flera faktorer 

spelade en viktig roll för dessa goda resultat: 1) omfattande samråd inför utarbetandet och 

genomförandet av fondåtgärderna, med deltagande av ombud för de uppsagda arbetstagarna, 

fackföreningarna, arbetsgivarna, de regionala och nationella myndigheterna och kommunen, 2) 

regionala nätverk av arbetsförmedlingar med stor erfarenhet och regionala utvecklingskontor, som 

tillsammans med finans- och näringsministeriet är mycket effektiva när det gäller att identifiera 

stödmottagare och planera och genomföra fondåtgärderna, 3) tjänsteleverantörer med erfarenhet av 

globaliseringsfonden, och 4) mycket snabba reaktioner på uppsägningarna.  

De två irländska ärendena (Lufthansa Technik, PWA International) kan också anses vara 

framgångsrika exempel på bästa praxis. I slutet av genomförandeperioden hade 73 % respektive 79 % 

av de arbetstagare som omfattades av stödet fått arbete. Ett år senare hade ännu fler hittat ett nytt 

arbete så att andelen som hade återintegrerats på marknaden uppgick till 83 %. Utnyttjandegraden var 

hög: 71 % i det första ärendet och 100 % i det andra. Flera faktorer spelade en viktig roll för dessa 

goda resultat: 1) åtgärderna inleddes redan i ett tidigt skede med hjälp av egna nationella medel, innan 

unionsmedlen beviljades, 2) åtgärderna skräddarsyddes efter de uppsagda arbetstagarnas behov och 

utformades utifrån ett frågeformulär och en undersökning av arbetstagarnas preferenser, 3) en nationell 

samordningsenhet för globaliseringsfonden inrättades nära de uppsagda arbetstagarna så att de kunde 

bygga upp relationer, 4) flexibilitet i valet av skräddarsydd utbildning och gymnasie- eller 

högskoleutbildning.  

 

Frankrike gav ett exempel på kompletterande verksamhet: efter fondinsatsen beslutade de nationella 

myndigheterna att förlänga stödet med ytterligare tolv månader till de uppsagda arbetstagare vid 

MoryGlobal som fortfarande var arbetslösa.  

 

Det nätverk som institutionerna, arbetsmarknadens parter, genomförandeorganen och 

arbetsförmedlingarna i Italien inrättade för Alitalia-ärendet kommer sannolikt att vidareutvecklas för 

att hantera framtida omstruktureringar.  

Volvo Trucks-ärendet i Sverige är ett exempel på god praxis för fondstöd till samtliga uppsagda 

arbetstagare, inklusive korttidsanställda, som inte skulle ha omfattats av den nationella 

programplaneringen. En snabb och lämplig reaktion på uppsägningarna var en viktig prioritering och 

ledde till att en hög andel återintegrerades på arbetsmarknaden (84 %). Samarbetet mellan de olika 

berörda aktörerna var gott.  Det var tydligt att de nationella arbetsmarknadsåtgärderna och ESF 

kompletterade varandra. Sverige omfördelade budgetmedlen mellan åtgärderna för att anpassa dem till 

                                                           
12 Utnyttjandegraden motsvarar den procentandel av fondens finansiella bidrag som medlemsstaten använde inom den 24-

månadersperiod som anges i ansökan. 
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de föränderliga behoven under genomförandeperioden, vilket optimerade användningen av de 

tillgängliga medlen.  

Ford Genk-ärendet i Belgien är ett exempel på en fondinsats som ingår i en bredare politisk ram för att 

minimera följderna av massuppsägningar i en region. En strategisk handlingsplan för regionen 

Limburg, som döptes till ”SALK” (Strategisch Actieplan voor Limburg in het Kwadraat) utarbetades 

till följd av stängningen av Fordfabriken. Denna händelse fick omfattande konsekvenser, och 

globaliseringsfonden bidrog till att hantera de kortsiktiga följderna (effekter på sysselsättningen). De 

långsiktiga åtgärderna, som inriktades på att förbättra förutsättningarna för hållbar tillväxt, har 

finansierats med nationella medel. Lärdomarna från detta omfattande angreppssätt delas med andra 

regioner i Belgien som också är intresserade av liknande heltäckande stödpaket. 

Fondärendena i Tyskland har gett stöd till innovation när det gäller arbetsgivarnas engagemang. 

Tillhandahållandet av särskilda tjänster (”talangjägare”) för arbetsgivare har integrerats i fondstödet. 

Dessa tjänster har varit ytterst effektiva för att hitta vakanser och har betydligt minskat kostnaden per 

stödmottagare i fondärendet Aleo Solar.  I Adam Opel-ärendet sammanförs arbetssökande på ett 

informellt sätt med arbetsgivare som har lediga platser via ”speeddejtningsevenemang”. Dessa 

evenemang anses vara mycket framgångsrika och skulle inte ha funnits tillgängliga via nationella 

finansieringsmekanismer. 

I ärenden som genomfördes i Belgien (Hainaut Namur Glass, Hainaut Machinery), Grekland (Sprider 

Stores, Odyssefs Fokas, Supermarket Larissa) och Irland (Lufthansa Technik, PWA International) 

prioriterades unga som varken arbetar eller studerar för deltagande i fondåtgärder tillsammans med 

uppsagda arbetstagare. Belägg visar att det stöd som gavs, särskilt i Irland och Grekland, i hög grad 

har nått ut till de unga som omfattades av åtgärderna, och har gett dem tillgång till hjälp som de inte 

skulle ha fått via de nationella ordinarie tjänsterna. En av de största utmaningarna i stödet till unga 

som varken arbetar eller studerar var dock att engagera och aktivera dem via olika slag av uppsökande 

verksamhet, vilket krävde mycket tid och stora resurser. 

 

2.5 Budgetgenomförande 

2.5.1 Stöd från globaliseringsfonden  

Under 2017 och 2018 godkände budgetmyndigheten 15 ansökningar om stöd från 

globaliseringsfonden till ett belopp på sammanlagt 45 467 387 euro
13

 (se tabell 2), varav 17 778 774 

euro användes 2017 och 27 688 613 euro användes 2018.  

För perioden 2014–2020 är det högsta årliga taket för fonden 150 miljoner euro (2011 års priser)
14

. 

Detta innebär att 168 924 000 euro i åtagandebemyndiganden blev tillgängliga för 2017 och 

172 302 000 euro i åtagandebemyndiganden blev tillgängliga för 2018 genom fonden. 

                                                           
13 Beloppet omfattar inte beslut om beviljande av tekniskt stöd på kommissionens initiativ. 
14 Artikel 12 i rådets förordning (EU, Euratom) nr 1311/2013 av den 2 december 2013 om den fleråriga budgetramen för 

2014–2020.  
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När det gäller betalningsbemyndiganden krediterades budgetposten för globaliseringsfonden med ett 

sammanlagt belopp på 45 467 387 euro för 2017 och 2018. Den utbetalade förfinansieringen
15

 uppgick 

till 17 778 774 euro 2017 och 27 688 613 euro 2018.  

2.5.2 Utgifter för tekniskt stöd 

Enligt artikel 11.1 i förordning (EU) nr 1309/2013 får högst 0,5 % av de årliga anslag som är 

tillgängliga via globaliseringsfonden (844 622 euro för år 2017 och 861 514 för år 2018) på 

kommissionens initiativ användas för tekniskt stöd. Detta belopp ska användas för att finansiera de 

verksamheter som krävs för genomförandet av förordningen, såsom förberedande åtgärder, 

övervakning, insamling av uppgifter, upprättande av en kunskapsbas, administrativt och tekniskt stöd, 

informations- och kommunikationsåtgärder samt revision, kontroll och utvärdering.  

Budgetmyndigheten godkände anslag till tekniskt stöd för 2017 och 2018 på 310 000 euro respektive 

345 000 euro för att finansiera dessa verksamheter. 

 

Tabell 5.1: Utgifter för tekniskt stöd 2017 

 

  

                                                           
15 Stödet från fonden utbetalas till medlemsstaten i en klumpsumma som 100 % förfinansiering inom 15 dagar efter 

budgetmyndighetens beslut om godkännande av finansieringen från fonden. 

Beskrivning
Antal 

(uppskattning)

Kostnad per post

(budgeterad)

Total kostnad 

(budgeterad)

Åtaganden

(faktiska)
Kommentar

Övervakning och insamling av 

uppgifter
Varierande Varierande € 20 000 € 0

Ingen övervakning eller 

uppgiftsinsamling behövdes från 

kommissionens sida.

Informationsverksamhet (t.ex. 

uppdatering av fondens webbplats på 

alla EU-språk, publikationer, 

audiovisuell verksamhet)

Varierande Varierande € 20 000 € 0 Arbetet utfördes av kommissionen.

Upprättande av en kunskapsbas/ett 

gränssnitt för tillämpningen
Varierande Varierande € 80 000 € 78 277

Globaliseringsfonden integreras i 

det gemensamma systemet för 

fondförvaltning (SFC2014).

Administrativt och tekniskt stöd: möten 

i expertgruppen för kontaktpersoner 

för fonden

2 € 35 000 € 70 000

Administrativt och tekniskt stöd: 

nätverksseminarier om genomförandet 

av fonden

2 € 60 000 € 120 000

Kostnader totalt € 310.000 € 271 598

€ 193 321

Två möten kombinerade med ett 

seminarium nästa dag, varav det 

första mötet hölls i oktober 2017 

och det andra i mars 2018.
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Tabell 5.2: Utgifter för tekniskt stöd 2018 

 

2.5.3 Rapporterade oriktigheter 

Under 2017 och 2018 rapporterades inga oriktigheter till kommissionen i enlighet med förordning 

(EG) nr 1927/2006
16

 eller förordning (EU) nr 1309/2013. 

2.5.4 Avslutande av ekonomiskt stöd från globaliseringsfonden  

Förfarandena för att avsluta det ekonomiska stödet från fonden fastställs i artikel 18 i förordning (EU) 

nr 1309/2013. Under 2017 och 2018 avslutades 29 ärenden som hade pågått mellan 2011 och 2018. 

Mer information om dessa ärenden finns i tabell 6.  

Ett fondärende avslutas när slutrapporten med all nödvändig information har skickats till 

kommissionen, alla utestående återbetalningar har genomförts och det inte återstår något att göra för 

varken medlemsstaten eller kommissionen, bortsett från skyldigheten att behålla alla stöddokument i 

tre års tid om kommissionen eller revisionsrätten skulle behöva dem (artikel 21.5 i förordning (EU) nr 

1309/2013).  

Den genomsnittliga utnyttjandegraden
17

 för de avslutade ärendena var 68,2 %, och varierade mellan 

1,66 %
18

 och 100 %. Det totala beloppet för outnyttjat stöd som betalades tillbaka till kommissionen 

för dessa 29 ärenden uppgick till 36 671 426 euro (31,8 % av stödet från fonden som beviljats för 

dessa 29 ansökningar). Denna återvinningsgrad är positiv jämfört med resultaten från 

                                                           
16  För tretton ärenden som avslutades under 2017 och 2018 grundades ansökan på förordning (EG) nr 1927/2006. 
17 Se definitionen i fotnot 12. 
18 I Alitalia-ärendet tackade ett antal arbetstagare nej till att delta i det aktiva stödet för arbetssökande, oftast på grund av att 

de redan hade hittat arbete. För två åtgärder begärde inte genomförandeorganen stöd från globaliseringsfonden för den tjänst 

som tillhandahölls.  

Beskrivning
Antal 

(uppskattning)

Kostnad per post 

(budgeterad)

Total kostnad 

(budgeterad)

Åtaganden 

(faktiska)
Kommentar

Övervakning och insamling av 

uppgifter
Varierande Varierande € 20 000 0

Ingen övervakning eller 

uppgiftsinsamling behövdes från 

kommissionens sida.

Informationsverksamhet (t.ex. 

uppdatering av fondens webbplats på 

alla EU-språk, publikationer, 

audiovisuell verksamhet)

Varierande Varierande € 20 000 0 Arbetet utfördes av kommissionen.

Upprättande av en kunskapsbas/ett 

gränssnitt för tillämpningen
Varierande Varierande € 80 000 € 79 968

Globaliseringsfonden integreras i det 

gemensamma systemet för 

fondförvaltning (SFC2014).

Administrativt och tekniskt stöd: 

möten i expertgruppen för 

kontaktpersoner för fonden

3 € 35 000 € 105 000

Administrativt och tekniskt stöd: 

Nätverksseminarier om 

genomförandet av fonden

2 € 60 000 € 120 000

Kostnader totalt € 345 000 € 215 616

€ 135 648

Två möten kombinerade med ett 

seminarium nästa dag, varav det första 

mötet hölls i oktober 2018 och det 

andra i mars 2019. Ett ytterligare 

möte för kontaktpersonerna 

anordnades i januari 2018.
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efterhandsutvärderingen av fonden 2007–2013
19

, som visade att ett genomsnitt på 45 % av de anslagna 

medlen inte utnyttjades av medlemsstaterna.  

Det finns olika förklaringar till att medlemsstaterna inte använde hela det beviljade stödet. Även om 

medlemsstaterna uppmanas att göra realistiska budgetuppskattningar för det samordnade paketet av 

individanpassade tjänster, har planeringen kanske inte alltid varit så korrekt och välgrundad. De brukar 

också räkna med en hög säkerhetsmarginal i de första beräkningarna. Under planeringsstadiet tenderar 

man att överskatta hur många arbetstagare som vill delta i de föreslagna åtgärderna. Vissa arbetstagare 

valde åtgärder som kostade mindre eller varade en kortare tid, eller också hittade de ett nytt arbete 

snabbare än man först hade räknat med. Andra orsaker till lägre utgifter var att åtgärderna inleddes 

senare än planerat eller att man inte i tillräckligt hög grad utnyttjade möjligheten att omfördela medlen 

mellan de olika budgetposterna under genomförandet av de individanpassade tjänsterna.  

Kommissionen ger fortsatt vägledning till medlemsstaterna för att främja en optimal förvaltning av 

globaliseringsfondens medel och förbättra genomförandegraden redan i ansökningsskedet.  

Budgeteringen av åtgärderna och bedömningen av hur många arbetstagare som kommer att delta under 

24-månadersperioden förväntas bli bättre med ökad erfarenhet. Kommissionen ser också förbättringar 

när det gäller den tidpunkt då medlen från fonden finns tillgängliga i det berörda området, de olika 

samordnings- och genomförandeorganens kapacitet samt kvaliteten på kommunikationen mellan den 

nationella och den regionala/lokala nivån. Medlemsstaterna utnyttjar på ett bättre sätt möjligheten att 

justera budgeten och omfördela utgifter mellan olika åtgärder och/eller genomförandeutgifter.  

                                                           
19 Finns på https://publications.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/8c4ba2de-ce2f-11e5-a4b5-

01aa75ed71a1/language-sv  
 

https://publications.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/8c4ba2de-ce2f-11e5-a4b5-01aa75ed71a1/language-sv
https://publications.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/8c4ba2de-ce2f-11e5-a4b5-01aa75ed71a1/language-sv
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Tabell 6: Avslutade ärenden 2017–2018 

 

Referensnummer EGF/2011/001 EGF/2011/010 EGF/2011/011 EGF/2012/002 EGF/2013/001 EGF/2013/003 EGF/2013/004 EGF/2013/007 EGF/2013/008 EGF/2013/010

Ärende
Nieder- and 

Oberösterreich
Austria Tabak

Soziale 

Dienstleistungen
Manroland Nokia First Solar

Comunidad 

Valenciana 

materiales de 

construcción

Hainaut Steel

Comunidad 

Valenciana 

textiles

Castilla y León 

doors 

Medlemsstat AT AT AT DE FI DE ES BE ES ES

Sektor (kort benämning) Vägtransport Tobaksvaror
Öppna sociala 

insatser

Maskiner och 

apparater
Mobiltelefoner Solcellsmoduler Byggmaterial

Stål- och 

metallframställning
Textilier

Byggnads- och 

inredningssnickerier

Ansökningsdatum 3-1-2011 20-12-2011 21-12-2011 4-5-2012 1-2-2013 12-4-2013 22-5-2013 27-9-2013 8-10-2013 5-12-2013

Antal uppsagda personer 2 338  320 1 050 2 284 4 509 1 244 630 708 560 587

Berörda personer (inkl. unga som varken 

arbetar eller studerar)
 502  270  350 2 103 3 719  875 300 701 300 587

Sista inlämningsdag för slutrapport 1-8-2013 20-6-2014 21-6-2014 4-11-2014 1-8-2015 12-10-2015 22-2-2016 27-3-2016 1-7-2016 1-8-2016

Faktisk inlämningsdag för slutrapport 4-7-2013 18-6-2014 18-6-2014 4-11-2014 27-7-2015 12-10-2015 19-2-2016 22-3-2016 1-7-2016 27-7-2016

Brev skickat om avslutande (datum för 

registrering i Ares)
28-9-2018 28-9-2018 28-9-2018 24-8-2017 6-7-2017 28-9-2018 2-5-2017 5-5-2017 22-6-2017 7-4-2017

Stödmottagare (arbetstagare och unga som 

varken arbetar eller studerar)
134 193 225 1 945 3 701 839 332 594 299 360

Startdatum för åtgärderna 1-2-2011 15-11-2011 1-10-2011 1-2-2012 1-8-2012 13-8-2012 17-10-2013 1-6-2013 1-1-2014 8-4-2014

Slutdatum för åtgärderna 1-2-2013 20-12-2013 21-12-2013 3-5-2014 1-2-2015 13-8-2014 22-8-2015 31-5-2015 1-1-2016 1-2-2016

Faktiskt budgetutnyttjande i förhållande 

till den ursprungliga budgeten (alla belopp 

i euro)

Ursprunglig budget

(genomförandeåtgärder och 

individanpassade tjänster) 

5 605 800,00 6 064 615,00 8 001 000,00 10 705 888,86 19 620 000,00 4 610 715,00 1 680 000,00 1 963 912,00 1 680 000,00 1 400 000,00

Beviljat stöd från fonden 3 643 770,00 3 941 999,00 5 200 650,00 5 352 944,00 9 810 000,00 2 305 357,00  840 000,00  981 956,00  840 000,00  700 000,00

Beviljat stöd från fonden i %  (av den 

ursprungliga budgeten) 
65 % 65 % 65 % 50 % 50 % 50 % 50 % 50 % 50 % 50 %

Faktiska utgifter (medlemsstater och 

fonden)
 879 753,98 3 176 236,05 4 670 577,72 9 914 115,02 12 525 190,34 4 154 380,88 1 241 165,66 1 372 184,38 1 002 361,24  714 576,32

Fondens andel av faktiska stödberättigade 

utgifter
 571 840,08 2 064 553,43 3 035 875,51 4 957 057,51 6 262 595,17 2 077 190,44  620 582,83  686 092,19  501 180,62  357 288,16

Fondens andel av faktiska stödberättigade 

utgifter i % *
65 % 65 % 65 % 50 % 50 % 50 % 50 % 50 % 50 % 50 %

Utnyttjade fondmedel i % 15,69 % 52,37 % 58,37 % 92,60 % 63,84 % 90,10 % 73,88 % 69,87 % 59,66 % 51,04 %

Outnyttjade fondmedel som återbetalats till 

kommissionen
3 071 929,92 1 877 445,57 2 164 774,49  395 886,49 3 547 404,83  228 166,56  219 417,17  295 863,81  338 819,38  342 711,84

Andel outnyttjade fondmedel som 

återbetalats till kommissionen, i %
84,31 % 47,63 % 41,63 % 7,40 % 36,16 % 9,90 % 26,12 % 30,13 % 40,34 % 48,96 %

100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 %
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EGF Reference EGF/2013/011 EGF/2013/012 EGF/2013/014 EGF/2014/001 EGF/2014/003 EGF/2014/004 EGF/2014/006 EGF/2014/008 EGF/2014/009 EGF/2014/010

Case
Saint-Gobain 

Sekurit
Ford Genk Air France Nutriart Aragon

Comunidad 

Valenciana metal
PSA STX Rauma Sprider Stores Whirlpool

Member State BE BE FR EL ES ES FR FI EL IT

Sektor (kort benämning) Glastillverkning Motorfordon Lufttransport Bageriprodukter

Restaurang-, 

catering- och 

barverksamhet

Metallindustri Motorfordon
Skepps- och 

båtbyggeri
Detaljhandel Hushållsapparater

Ansökningsdatum 19-12-2013 23-12-2013 20-12-2013 5-2-2014 21-2-2014 25-3-2014 25-4-2014 27-5-2014 6-6-2014 18-6-2014

Antal uppsagda personer 261 512 5 213  508 904 633 6 120  634  703 608

Berörda personer (inkl. unga som 

varken arbetar eller studerar)
257 479 3 886 1 013 280 300 2 357  565 1 311 608

Sista inlämningsdag för slutrapport 19-6-2016 23-6-2016 20-6-2016 30-10-2016 21-8-2016 20-12-2016 25-10-2016 27-11-2016 1-3-2017 18-12-2016

Faktisk inlämningsdag för slutrapport 17-6-2016 20-6-2016 20-6-2016 27-10-2016 3-8-2016 20-12-2016 25-10-2016 26-1-2017 1-3-2017 16-12-2016

Brev skickat om avslutande (datum för 

registrering i Ares)
10-5-2017 31-3-2017 20-12-2017 20-12-2017 31-7-2017 20-2-2018 1-6-2018 20-12-2017 20-12-2017 27-10-2017

Stödmottagare (arbetstagare och unga 

som varken arbetar eller studerar)
248 472 3 886  494  274  192 2 357  589 1 019 608

Startdatum för åtgärderna 16-9-2013 1-7-2013 6-11-2012 5-6-2015 3-3-2014 20-6-2014 1-5-2013 7-11-2013 26-2-2016 4-2-2014

Slutdatum för åtgärderna 15-9-2015 17-12-2015 20-12-2015 30-4-2016 9-10-2015 20-6-2016 25-4-2016 27-5-2016 1-9-2016 18-6-2016

Faktiskt budgetutnyttjande i förhållande 

till den ursprungliga budgeten (alla 

belopp i euro)

Ursprunglig budget

(genomförandeåtgärder och 

individanpassade tjänster) 

2 679 857,00 1 141 890,00 51 875 626,00 10 160 000,00 1 600 000,00 1 698 640,00 21 174 342,00 2 378 000,00 12 151 500,00 3 150 000,00

Beviljat stöd från fonden 1 339 928,00  570 945,00 25 937 813,00 6 096 000,00  960 000,00 1 019 184,00 12 704 605,00 1 426 800,00 7 290 900,00 1 890 000,00

Beviljat stöd från fonden i %  (av den 

ursprungliga budgeten) 
50 % 50 % 50 % 60 % 60 % 60 % 60 % 60 % 60 % 60 %

Faktiska utgifter (medlemsstater och 

fonden)
 873 046,41 1 703 799,74 67 841 656,83 2 560 592,27 1 340 233,41  536 462,40 20 773 620,75 2 186 602,22 4 137 905,49 2 621 205,29

Fondens andel av faktiska 

stödberättigade utgifter
 436 523,20  570 945,00 25 937 813,00 1 536 355,36  804 140,04  321 877,44 12 464 172,45 1 311 961,27 2 486 974,99 1 572 723,17

Fondens andel av faktiska 

stödberättigade utgifter i % *
50 % 34 % 38 % 60 % 60 % 60 % 60 % 60 % 60 % 60 %

Utnyttjade fondmedel i % 32,58 % 100,00 % 100,00 % 25,20 % 83,76 % 31,58 % 98,11 % 91,95 % 34,11 % 83,21 %

Outnyttjade fondmedel som återbetalats 

till kommissionen
 903 404,80   0,00   0,00 4 559 644,64  155 859,96  697 306,56  240 432,55  114 838,73 4 803 925,01  317 276,83

Andel outnyttjade fondmedel som 

återbetalats till kommissionen, i %
67,42 % 0,00 % 0,00 % 74,80 % 16,24 % 68,42 % 1,89 % 8,05 % 65,89 % 16,79 %

100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 %
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Referensnummer EGF/2014/011 EGF/2014/012 EGF/2014/013 EGF/2014/018 EGF/2015/001 EGF/2015/004 EGF/2015/005 EGF/2015/007 EGF/2015/012 TOTALT

Ärende Caterpillar ArcelorMittal Odyssefs Fokas
Attica 

Broadcasting
Broadcom Alitalia

Computer 

programming

Hainaut-Namur 

Glass

Hainaut 

Machinery

29 ärenden avslutades 

 2017 och 2018

Medlemsstat BE BE EL EL FI IT FI BE BE 8 medlemsstater

Sektor (kort benämning)
Maskiner och 

apparater

Stål- och 

metallframställning
Detaljhandel

Sändningsverksa

mhet
Partihandel Lufttransport Dataprogrammering Glastillverkning

Tillverkning av 

maskiner och 

apparater

Ansökningsdatum 22-7-2014 22-7-2014 29-7-2014 4-9-2014 30-1-2015 24-3-2015 12-6-2015 19-8-2015 17-12-2015

Antal uppsagda personer 1 030 1 285  600  928  568 1 249 1 603  412  488 38 489

Berörda personer (inkl. unga som 

varken arbetar eller studerar)
 630  910 1 100  928  500  184 1 200  512  788 27 515

Sista inlämningsdag för slutrapport 22-1-2017 22-1-2017 20-4-2017 28-5-2017 30-7-2017 1-10-2017 12-12-2017 19-2-2018 17-6-2018

Faktisk inlämningsdag för slutrapport 20-1-2017 20-1-2017 20-4-2017 26-5-2017 7-7-2017 1-10-2017 12-12-2017 19-2-2018 15-6-2018

Brev skickat om avslutande (datum för 

registrering i Ares)
1-6-2018 1-6-2018 5-11-2018 19-9-2018 8-3-2018 21-6-2018 1-6-2018 26-11-2018 5-12-2018

Stödmottagare (arbetstagare och unga 

som varken arbetar eller studerar)
501 780 748 349 374 184 1 356 391 471 23 915

Startdatum för åtgärderna 1-4-2014 1-1-2014 26-2-2016 5-2-2015 11-8-2014 2-6-2015 31-7-2014 10-9-2014 1-1-2015

Slutdatum för åtgärderna 22-7-2016 22-7-2016 20-10-2016 28-11-2016 30-1-2017 31-3-2017 12-6-2017 19-8-2018 17-12-2017

Faktiskt budgetutnyttjande i 

förhållande till den ursprungliga 

budgeten (alla belopp i euro)

Ursprunglig budget

(genomförandeåtgärder och 

individanpassade tjänster) 

2 038 090,00 2 764 478,00 10 740 000,00 8 410 000,00 2 275 000,00 2 358 080,00 4 372 000,00 1 825 907,00 3 040 069,00 207 165 409,86

Beviljat stöd från fonden 1 222 854,00 1 591 486,00 6 444 000,00 5 046 000,00 1 365 000,00 1 414 848,00 2 623 200,00 1 095 544,00 1 824 041,00 115 479 824,00

Beviljat stöd från fonden i %  (av den 

ursprungliga budgeten) 
60 % 60 % 60 % 60 % 60 % 60 % 60 % 60 % 60 %

Faktiska utgifter (medlemsstater och 

fonden)
1 382 359,67 2 406 474,16 3 822 444,43 2 024 883,10 1 460 779,95  39 060,00 3 346 668,98 1 358 116,28 1 824 041,00 161 890 493,97

Fondens andel av faktiska 

stödberättigade utgifter
 829 415,80 1 443 884,49 2 293 466,65 1 214 929,86  876 467,97  23 436,00 2 008 001,39  814 869,76  726 183,99 78 808 397,77

Fondens andel av faktiska 

stödberättigade utgifter i % *
60 % 60 % 60 % 60 % 60 % 60 % 60 % 60 % 40 % 49 %

Utnyttjade fondmedel i % 67,83 % 90,73 % 35,59 % 24,08 % 64,21 % 1,66 % 76,55 % 74,38 % 39,81 % 68,24 %

Outnyttjade fondmedel som återbetalats 

till kommissionen
 393 438,20  147 601,51 4 150 533,35 3 831 070,14  488 532,03 1 391 412,00  615 198,61  280 674,24 1 097 857,01 36 671 426,23

Andel outnyttjade fondmedel som 

återbetalats till kommissionen, i %
32,17 % 9,27 % 64,41 % 75,92 % 35,79 % 98,34 % 23,45 % 25,62 % 60,19 % 31,76 %

100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 %
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2.6 Kommissionens tekniska stödåtgärder 

2.6.1 Information och marknadsföring: webbplats 

Enligt artikel 12.2 i förordning (EU) nr 1309/2013 ska kommissionen upprätta, underhålla och 

uppdatera en webbplats som är tillgänglig på alla EU-språk och som innehåller information om 

globaliseringsfonden, vägledning för ansökningsförfarandet, aktuella uppgifter om godkända och 

avslagna ansökningar samt information om budgetmyndighetens roll.  

Kommissionens webbplats om Europeiska fonden för justering för globaliseringseffekter
20

 

uppdaterades regelbundet med relevant information under 2017 och 2018.  

2.6.2 Möten med nationella myndigheter och berörda parter 

I mars och oktober 2017 respektive mars och oktober 2018 anordnades de 19:e, 20:e, 21:a och 22:a 

mötena för fondens kontaktpersoner. Dessa företräder medlemsstaterna i frågor om fonden. En del av 

varje möte ägnades åt pågående och planerade ansökningar om medel från fonden, det gemensamma 

systemet för fondförvaltning i EU (SFC2014), halvtidsutvärderingen för globaliseringsfonden 2014–

2020, juridiska frågor och revisionsfrågor, omnibusförordningen och kommissionens förslag om 

förordningen för perioden efter 2020 samt en mängd andra relevanta frågor.  

Dessutom anordnades ett extra möte i arbetsgruppen för fondens kontaktpersoner i januari 2018 för att 

diskutera möjliga scenarier för fonden under perioden efter 2020. 

Fyra nätverksseminarier om fonden anordnades under 2017 och 2018. Ämnena för seminarierna var 

följande: 

 Stödmottagarnas roll och representation i utformningen och genomförandet av fondärenden.  

 Globaliseringsfonden i Finland. Sakkunskap till stöd för företagens tillväxt.  

 Synergier och komplementaritet mellan globaliseringsfonden och andra EU-fonder.  

 Hur kommer globaliseringsfonden att bidra till den europeiska pelaren för sociala rättigheter?  

Seminarierna kompletterades även med projektbesök som gav möjlighet att utbyta erfarenheter med 

kolleger direkt och träffa stödmottagare. Alla fyra seminarierna var välbesökta av representanter för 

medlemsstaterna, fondens berörda parter och genomförandeorgan.  

2.6.3 Det elektroniska systemet för datautbyte (SFC2014)  

Under 2014 försökte kommissionen förenkla förfarandena ytterligare genom att inbegripa 

globaliseringsfonden i kommissionens och medlemsstaternas elektroniska system för datautbyte, det 

gemensamma systemet för fondförvaltning i EU (SFC2014). Sedan april 2015 lämnar 

medlemsstaterna in fondansökningar på nätet genom ett ansökningsförfarande med vägledning och 

                                                           
20 Tillgänglig på 24 EU-språk: https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=326&langId=sv 

 

 

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=326&langId=sv


 

30 

 

sedan augusti 2016 lämnar de även in slutrapporterna för fonden via SFC2014. Användningen av 

systemet för fondförvaltning i EU för globaliseringsfonden ledde till att de ansökningar som lämnades 

in var mer korrekta och fullständiga, eftersom plattformen ger medlemsstaterna möjlighet att dela 

information med kommissionen även innan ansökan officiellt lämnas in. Det innebar att det blev 

lättare att samla in och behandla informationen, och rapporteringen av fondens resultat går även 

snabbare. Möjligheten att ansöka om stöd från fonden via systemet för fondförvaltning i EU har 

bidragit till att förkorta tiden från det att en medlemsstat lämnar in en ansökan till dess att 

kommissionens förslag till Europaparlamentet och rådet antas.  

Ytterligare förbättringar av systemet under 2017 och 2018 var bland annat möjligheten att lagra alla 

uppgifter som rör fonden på en central enhet, översättning av modulen för slutrapporter för fonden till 

alla officiella EU-språk, utveckling av en rapporteringsmodul för sysselsättningsstatus tolv månader 

efter inlämnandet av slutrapporten och en möjlighet för kommissionen att ta fram rapporter med 

sysselsättningsresultat med hjälp av rapporteringsverktyget LaunchPad. 

2.6.4 Halvtidsutvärdering av globaliseringsfonden
21

 2014–2020  

I enlighet med artikel 20 i förordning (EU) nr 1309/2013 gjorde kommissionen på eget initiativ en 

halvtidsutvärdering av globaliseringsfonden. Syftet med utvärderingen var att granska fondens 

ändamålsenlighet, långsiktiga genomslag, resultat, samstämmighet, relevans och europeiska mervärde. 

Halvtidsutvärderingen redovisas i ett arbetsdokument från kommissionens avdelningar
22

, och baseras 

på en utvärdering
23

 som gjordes av en extern leverantör 2016 med anslag ur budgeten för tekniskt stöd. 

Slutsatserna och utvärderarens rekommendationer lades fram för fondens berörda aktörer under mötet 

för kontaktpersoner i Tallinn den 19 oktober 2017. Slutrapporten innehåller både kvalitativ och 

kvantitativ information.  

De huvudsakliga resultaten av halvtidsutvärderingen sammanfattas i kommissionens rapport
24

, och 

beaktades i förslaget till Europaparlamentets och rådets förordning om Europeiska fonden för justering 

för globaliseringseffekter, som offentliggjordes den 30 maj 2018
25

. 

Kommissionens halvtidsutvärdering visade att globaliseringsfonden skapade ett verkligt europeiskt 

mervärde genom att öka såväl antalet och utbudet av tjänster som erbjuds uppsagda arbetstagare som 

tjänsternas intensitet. Det stöd som gavs bidrog till att förbättra stödmottagarnas självförtroende, vilket 

ledde till att de sedan var mer aktiva i sitt arbetssökande. Det visade sig även att fonden haft avsedd 

verkan. Jämfört med den föregående finansieringsperioden förbättrades andelen uppsagda arbetstagare 

som återintegrerats på arbetsmarknaden från 49 % till 56 %.  

                                                           
21 Halvtidsutvärderingen omfattar 29 finansierade ansökningar i tio länder som mottogs under 2014 och 2015. 
22 SWD(2018) 192, finns på https://eur-lex.europa.eu/legal-

content/EN/TXT/?qid=1562591970533&uri=CELEX:52018SC0192 
23 Finns på https://publications.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/57273012-b7cb-11e8-99ee-

01aa75ed71a1/language-en 
24 COM(2018) 297 finns på https://eur-lex.europa.eu/legal-

content/SV/TXT/PDF/?uri=CELEX:52018DC0297&qid=1538573624938&from=EN 
25 COM(2018) 380 final, finns på https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=COM%3A2018%3A380%3AFIN) 
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Enligt halvtidsutvärderingen krävs ytterligare förbättringar i form av förkortade beslutsprocesser och 

när det gäller den dokumentation som ska bifogas ansökan. Begreppen ”globalisering” och 

”ekonomisk kris” är inte tydligt definierade, och medlemsstaterna är osäkra på hur de ska styrka sina 

ansökningar. Det sätt som globaliseringen utvecklas på gör det svårt att urskilja en enda faktor som 

orsaken till en omstrukturering. Utvärderingsfrågorna om möjligheterna att utnyttja fondens medel bör 

därför inriktas på orsaken till uppsägningarna. Med tanke på att många arbetstillfällen går förlorade på 

grund av andra faktorer, t.ex. tekniska förändringar, bör även tillämpningsområdet utvidgas så att det 

blir mer inkluderande.  

3. Utveckling av globaliseringsfonden 

3.1 Ändring av förordning (EU) nr 1309/2013 som en del av förordning (EU) 

2018/104626  

Som en del av den bredare ändringen av EU:s finansiella regler sågs även vissa bestämmelser i 

förordningen om globaliseringsfonden (förordning (EU) nr 1309/2013) över i samband med 

Europaparlamentets och rådets förordning (EU, Euratom) 2018/1046 av den 18 juli 2018 om 

finansiella regler för unionens allmänna budget, om ändring av förordningarna (EU) nr 1296/2013, 

(EU) nr 1301/2013, (EU) nr 1303/2013, (EU) nr 1304/2013, (EU) nr 1309/2013, (EU) nr 1316/2013, 

(EU) nr 223/2014, (EU) nr 283/2014 och beslut nr 541/2014/EU samt om upphävande av förordning 

(EU, Euratom) nr 966/2012. 

 
Den ursprungliga förordningen om globaliseringsfonden föreskrev ett undantag fram till slutet av 2017 

för stöd till unga som varken arbetar eller studerar. Enligt den ändrade förordningen om 

globaliseringsfonden
27

 fortsätter stödet till unga som varken arbetar eller studerar fram till slutet av 

2020 i regioner där ungdomsarbetslösheten överstiger 20 %. Förordningen sörjer även för utökat stöd 

till regioner som drabbas av många uppsägningar och där små och medelstora företag är den 

huvudsakliga eller den enda typen av företag. 

3.2 Lagstiftningsförslag om globaliseringsfonden för perioden efter 2020
28

 

På grundval av resultaten av halvtidsutvärderingen av globaliseringsfonden lade kommissionen fram 

ett lagstiftningsförslag om fonden för perioden efter 2020, som föregicks av en 

konsekvensbedömning
29

. Kommissionens konsekvensbedömning omfattade alla relevanta fonder på 

området för sysselsättning och sociala frågor. Dessa fonder har en viktig roll i förverkligandet av den 

europeiska pelaren för sociala rättigheter och av de sociala och sysselsättningsmässiga prioriteringar 

som stöds av den europeiska processen för ekonomisk styrning:   

 Europeiska socialfonden (ESF),  

 Sysselsättningsinitiativet för unga,  

                                                           
26 Finns på https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=CELEX%3A32018R1046 
27 Se fotnot 25, artikel 274 i förordning (EU, Euratom) 2018/1046. 
28 Se fotnot 24. 
29 

SWD(2018) 289, finns på https://ec.europa.eu/transparency/regdoc/rep/10102/2018/EN/SWD-2018-289-F1-EN-MAIN-

PART-1.PDF 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=CELEX:32018R1046
https://ec.europa.eu/transparency/regdoc/rep/10102/2018/EN/SWD-2018-289-F1-EN-MAIN-PART-1.PDF
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 Fonden för europeiskt bistånd till dem som har det sämst ställt (Fead), 

 Europeiska fonden för justering för globaliseringseffekter, 

 EU:s folkhälsoprogram, och  

 Europeiska unionens program för sysselsättning och social innovation (Easi). 

Eftersom fonderna kompletterar varandra och bidrar till samma politiska mål behandlades de i 

konsekvensbedömningen tillsammans eller enligt respektive fonds särskilda egenskaper, beroende på 

vad som var mest relevant i varje fall.  

I konsekvensbedömningen undersöks alternativet att slå ihop globaliseringsfonden med andra fonder, 

men rekommendationen blev att behålla den som en separat fond för synlighetens skull.  

 

Kommissionen beaktade de huvudsakliga resultaten av konsekvensbedömningen i sitt förslag till 

förordning för perioden efter 2020. 

Eftersom det främsta syftet med globaliseringsfonden är att tillhandahålla stöd i akuta situationer där 

händelserna inte har kunnat förutses föreslår kommissionen att fonden ska behållas som ett flexibelt, 

särskilt instrument som är utanför den fleråriga budgetramens tak. Fonden har därför inte en årlig 

budget som den förväntas använda, utan finansiering upp till ett högsta årligt tak som kan utnyttjas vid 

behov. Kommissionen föreslår att det högsta belopp som globaliseringsfonden ska få använda för 

perioden 2021–2027 ska uppgå till 1,578 miljarder euro (i löpande priser), med ett genomsnitt på 

225 miljoner euro (i löpande priser) per år. 

Kommissionens förslag innehåller ett högsta belopp som ska finnas tillgängligt för fonden under 

perioden 2021–2027. Kommissionen föreslår dock att fonden inte har ett fastställt slutdatum och 

därmed inte begränsas till den fleråriga budgetramens löptid. På så sätt blir det möjligt att förenkla 

lagstiftningsprocessen och skapa flexibilitet för överenskommelser om de högsta beloppen för den 

framtida programperioden, alltefter behoven på den ständigt föränderliga arbetsmarknaden.  

För att säkerställa att fonden även i fortsättningen lämpar sig för sitt syfte att bemöta förändringar på 

arbetsmarknaden och ekonomiska utmaningar, föreslår kommissionen följande förbättringar:  

 Utvidgat tillämpningsområde – arbetstagare som sägs upp till följd av oförutsedda omfattande 

omstruktureringar, som inte bara orsakas av utmaningar relaterade till globaliseringen eller 

finansiella eller ekonomiska kriser, utan även övergången till en koldioxidsnål ekonomi, 

digitalisering eller automatisering.  

 Sänkning av gränsen för antalet uppsagda arbetstagare (från 500 till 250) – för att bättre avspegla 

den genomsnittliga storleken på dagens företag. I många medlemsstater är de flesta arbetstagarna 

anställda hos små och medelstora företag. Uppsägningar av 250 arbetstagare har en stor inverkan 

på arbetsmarknaden i de flesta regioner. 

 Anpassning av medfinansieringssatsen för globaliseringsfonden (som för närvarande uppgår till 

60 %) till den högsta medfinansieringssatsen för Europeiska socialfonden (ESF+) i respektive 

medlemsstat – detta kommer att uppmuntra länderna att ansöka om finansiering på effektivaste 

sätt.  
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 Snabbare ansökningsprocess och förfarande för beviljande av stöd – detta förväntas minska den 

administrativa bördan i samband med den omfattande motivering av ansökningarna som krävs av 

medlemsstaterna, samtidigt som beslutsprocessen snabbas upp. 

 

För att förbättra analysen av globaliseringsfondens ändamålsenlighet föreslår kommissionen att antalet 

gemensamma outputindikatorer och resultatindikatorer ska utökas så att man kan samla in mer 

detaljerade övervakningsuppgifter, särskilt om kategorier av arbetstagare (yrkesbakgrund och 

utbildningsbakgrund), deras sysselsättningsstatus och vilken typ av arbete de hittar. 
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